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|. Grlinde flr einen neuen Bildungs- und Erziehungspl an

Gesellschaftliche und familiale Veranderungen

« Gesellschaftlicher Wandel
« Demographischer Wandel
e  Uberwindung nationaler Curricula

 Veranderte Anforderungen der Wirtschafts- und
Arbeitswelt

o Kontext, in dem Kinder aufwachsen

« Diskontinuitat in der kindlichen Biographie und familiale
Wandlungsprozesse
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|. Grunde fur einen neuen Bildungs- und Erziehungspl an

Neuere wissenschaftliche Erkenntnisse

« Aus den Neurowissenschaften
 Aus der Entwicklungspsychologie

 Aus der Kindheitsforschung
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Trends and Perspektiven
In der Frihpadagogik international

Die Neubewertung fruher
Bildungsprozesse und das
Bedurfnis nach Regulierung

Paradigmatischer Wechsel?
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Ein neues Verstandnis von

Bildung
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Guidance
ﬁ Early years

Curriculum guidance Eetyzasn):
for the foundation stage

QCA

A Strong
Child

A Skilful
Communicator

A Competent
Learner

A Healthy
Child

Bildungsplane
der ersten Generation

Te Whariki

He Whariki Matauranga
md nga Mokopuna o Aotearoa

Early Childhood Curriculum
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Der Rahmenplan soll Richtlinien far den Inhalt und
die Aufgaben der Tageseinrichtungen festlegen.

Die Tageseinrichtung darf den Rahmenplan
an lokalen Bedingungen orientieren.

Der Koordinierungsbeirat der Tageseinrichtung soll

einen Jahresplan fur das padagogische Programm
formulieren.

Der Rahmenplan soll Personal und Koordinierungs-
beirat einen verbindlichen Rahmen fir die
Planung, Implementierung und Evaluierung des

Programms der Tageseinrichtung geben. o
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Jede Kommune (lokale Behorde) als Aufsichts-
behorde soll sicherstellen, dass die Tages-

einrichtungen nach dem Rahmenplan arbeiten.

Jeder Trager soll fir die Rahmenbedingungen

sorgen, die fur die Umsetzung des Rahmenplans
notwendig sind.

Der Rahmenplan legt weder detaillierte
Richtlinien fur die Aktivitat fest noch verhindert

er Freiheit, Anpassung und Unterschiedlichkeit
auf der lokalen Ebene.
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Vier Grundprinzipien von Te Whariki
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Fiinf Dimensioner

Keine methodischen Hinweise / Anregungen
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Notwendigkeit eines Bildungs- und

Erziehungsplans fur den Elementarbereich

(N=713 Antworten)
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B0

50
N 31,3

0

0 g5
10— 4

62,8

simmtnicht  stimmt kaum simmteher  stimmtgenau
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Antworten der Elternbeiratsvorsitzenden
auf die Frage ,Welche Veranderungen
haben Sie wahrend dieses
Kindergartenjahres festgestellt?”
(Antworten in Prozent, N=83

3. Erhebungswelle)

ja nein Keine Antwort
Das padagogische Angebot 64 % 25 % 11%
ISt vielfaltiger geworden.
Das padagogische Angebot 60 % 29 % 11%
Ist anspruchsvoller geworden.
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Erste Ergebnisse der Elternbefragung:
Wichtigkeit der BEP-Bereiche fur Mutter

(1 = sehr wichtig bis 4 = vollkommen unwichtig)

Mutter mit
Hauptschulabschluss 1,61
Realschulabschluss 1,76
Abitur 1,79

Hochschulabschluss 1,82
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Antworthaufigkeiten auf die Frage ,Wie haben
die Kinder das Angebot angenommen?*

(Antworten in %. 689 pad. Fachkrafte,
3. Erhebungswelle)

Fachkrafte

Sehr gut SoRp
Weniger gut 1%

Keine Antwort 13 %
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Bewertung von Argumenten zum Bildungsplan nach

Funktion — Prozentanteile

Leitung wird
Manager

bessere
Erzieherausbildung
Nnotig

fuhrt zu VVerschulung

ist zukunftsweisend

Rahmenbedingungen
ungeeignet

gangelt
Einrichtungen

schafft Konsens und
starkt Erzie herbild

JStimme zu*“

|E1 Leiter B pad.

Mitarbeiter

|64,3
47 .8
|72,5
24,2
93,5
o4
62,1
71,3
[
o211
o2 o
: : : :
(@) 20 40 60 80 100
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Bildungsplane der
zwelten Generation

Institutionen Ubergreifende
Bildungsplane
Lernortfokussierende
Bildungsplane
Gewandeltes
Bildungsverstandnis

Starke Individualisierung und
Differenzierung

Konsistenz in den
Bildungszielen, -inhalten
und im Bildunasverlauf
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A Strong
Child

A Skilful
Communicator

A Competent
Learner

A Healthy
Child

FRAMEWORK OUTLINE

Me,
Myself
and |

Being
Together

Making
Connections

Emotional
Well-being

Being
Acknowledged
and Affirmed

Finding a
Voice

Being
Imaginative

Growing
and
Developing

Developing
Self-
assurance

Listening
and
Responding

Being
Creative

Keeping
Safe

A Sense
of
Belonging

Making
Meaning

Representing

Healthy
Choices
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THE FOUR BROAD AREAS OF DEVELOPMENT

Heads Up, Lookers and
Communicators

(0-8 months)
Young babies

*React to people and
situations with their whole
bodies.

*Are competent in
observing and responding
to their immediate
environment

*Are skilful in
communicating with those
around them

Sitters, Standers and
Explorers

(8-18 months)
*Explore their

environment more
intentionally

*Mobility and language
Increases

*Find out and understand
more about their world

Babies

Movers, Shakers
and Players

(18-24 months)
Young children

*Begin to show
increasing
independence

*Show obvious
pleasure in moving,
communicating and
learning through

play

Walkers, Talkers and
Pretenders

(24-36 months) Children

*Their competence at
moving, talking and
pretending is more and
more evident

*They show increasing
confidence in themselves
and skill in making
relationships
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Der Bildungs- und Erziehungsplan in Hessen
als Innovation im Bildungsverlauf

e Das Kind (und nicht die Institution) im Mittelpunkt

 Ein Institutionen Ubergreifender Bildungs- und Erziehungsplan
 Ein Plan fir alle Bildungsorte

» Konsistenz der Bildungsprozesse als gemeinsames Ziel

» Berlcksichtigung neuer Erkenntnisse der Entwicklungs-
psychologie, der Erziehungswissenschaften und der
Neurowissenschaften

» Unterschiedlichen Transformationsprozessen je nach Bildungsort
e Integration von Jugendhilfe und Bildungsangeboten

* Planentwicklung als demokratischer Verstandigungsprozess und
als offen bleibendes Projekt
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Bildungstheoretische und bildungsphilosophische
Grundlagen

Das Bild
vom Kind

Das Kind

als Subjekt im Bildungsprozess

als kompetentes und aktives Kind

als selbstbestimmtes und selbsttatiges Kind

mit Freude am Lernen

als Ko-Konstrukteur der eigenen Bildung und Erziehung
mit individuellen Starken und Schwachen

mit einem Recht auf bestmdgliche Bildung von Anfang an
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Bildungstheoretische und bildungsphilosophische
Grundlagen

Dies verlangt von allen Erwachsenen

e eine bedingungslose Akzeptanz und Respektierung
des Kindes

e Kinder niemals zu beschamen
« das Selbstwertgefuhl des Kindes nachhaltig zu starken

« dem Kind eine angemessene Beteiligung zu
ermaoglichen
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Bildungstheoretische und bildungsphilosophische
Grundlagen

Verstandnis
von Bildung

Ganzheitliches Bildungsverstandnis

Bildung als dialogischer Prozess, an dem sich Kinder und Erwachsene
aktiv beteiligen

Bildung als sozialer und kultureller Prozess

Bildung als lebenslanger Prozess

Bildung als individuell unterschiedlich verlaufender Prozess

(z.B. in Hinblick auf Geschlecht, Herkunft, Religion, Entwicklung)
Starkung kindlicher Autonomie und sozialer Mitverantwortung
Starkung lernmethodischer Kompetenz

Starkung von Reorganisations- und Bewaltigungskompetenzen
Prinzip der Entwicklungsangemessenheit

Verknupfung von formell und nichtformell organisierten Lernprozessen
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Starkung der Basiskompetenzen und Ressourcen des Ki ndes

* Individuumsbezogene Kompetenzen und Ressourcen
 Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
 Lernen und lernmethodische Kompetenz

 Kompetenter Umgang mit Veranderung und Belastung:
Widerstandsfahigkeit (Resilienz)
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1.1

11.1.1

11.1.1.1

11.1.1.2

Kindliche Basiskompetenzen

Basis-Kompetenzen, die bel Kindern im
Vorschulalter zu fordern sind

Individuumsbezogene Kompetenzen und Ressource

Personale Kompetenzen und Ressourcen
Selbstwertgefiihl und positive Selbstkonzepte
Kompetenzerleben

Autonomieerleben

Motivation betreffende Kompetenzen und Ressourcen
Selbstwirksamkeit

Selbstregulation, Durchhaltevermogen, Aufgabenorien
Neugier, Interessen

n

tierung
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1.1

11.1.1

11.1.1.3

11.1.1.4

Kindliche Basiskompetenzen

Basis-Kompetenzen, die bei Kindern im
Vorschulalter zu fordern sind

Individuumsbezogene Kompetenzen und
Ressourcen

Kognitive Kompetenzen und Ressourcen
Problemldsen
Kreativitat

Korperbezogene Kompetenzen und Ressourcen
Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und
Wohlbefinden
Fahigkeit zur Regulation von Anstrengung und 42
Entspannung, Stressbewaltigung



Kindliche Basiskompetenzen

11.1.2

11.1.2.1

11.1.2.2

Kompetenzen zum Handeln im sozialen
Kontext

Soziale Kompetenz

- Empathie, Perspektiventibernahme
- Kommunikationsfahigkeit

- Kooperationsfahigkeit

- Konfliktmanagement

Entwicklung von Werten und Orientierungskom petenz

- Unvoreingenommenheit

- Sensibilitat fir und Achtung vor Andersartigkeit
und Anderssein

- Solidaritat

- sozial und 6kologisch verantwortlicher Umgang

- mit der eigenen Handlungsfreiheit

- Gefluhl der Zugehorigkeit zur eigenen Kultur

und der Teilhabe -



Kindliche Basiskompetenzen

11.1.2.3 Fahigkeit und Bereitschaft zur
Verantwortungstibernahme

- eigenes Handeln

- andere Menschen

- Umwelt und Natur

11.1.2.4 Fahigkeit und Bereitschaft zur
demokratischen Teilhabe

- Akzeptieren und Einhalten von
Gesprachs- und Abstimmungsregeln

- Einbringen und Uberdenken des
eigenen Standpunkts

- Zuhoren und Aushandeln
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen
Basiskompetenzen und Ressourcen des Kindes

Emotional

.metaemotionale

Kompetenz® -
Individuums-

Korperbezogen bezogene

Ubernahme von
Verantwortung fur
Gesundheit und -
Wohlbefinden
Fahigkeit zur Motivation betreffende
Reqgulation von
Anstrengung und
Entspannung,
Stressbewaltigung

Kompetenzen und
Ressourcen

Autonomieerleben
Selbstwirksamkeit
Selbstregulation
Neugier, Interessen

Personal

Selbstwertgefthl
Positives
Selbstkonzept

Kognitiv

Problemldsen
Kreativitat
Gedéachtnis
Denkfahigkeit
Differenzierte
Wahrnehmung
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen
Basiskompetenzen und Ressourcen des Kindes

S . Soziale Kompetenzen
Fahigkeit und Bereitschaft zur | P
Empathie

Demokratischen Teilhabe Kommunikationsfahigkeit

Teamfahigkeit
Konfliktmanagement

Einhalten von Gesprachs- und
Abstimmungsregeln

Einbringen und Uberdenken
des eigenen Standpunkts
Zuhoren und Aushandeln

Kompetenzen zum
Handeln im
sozialen Kontext

Entw. von Werten
und Orientierungs-

kompetenz
_ _ _ Gefuhl der Zugehdorigkeit zur
Fahigkeit und Bereitschaft zur eigenen Kultur
Verantwortungsiibernahme SCATSIBLIEL L7 Le) Selniling vet
_ Andersartigkeit und Anderssein
Verantwortung fir das eigene Handeln Solidaritat
Verantwortung anderen Menschen gegenuber Sozial und 6kologisch
Verantwortung fur Umwelt und Natur verantwortlicher Umgang mit

der eigenen Handlungsfesiheit



Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen
Basiskompetenzen und Ressourcen des Kindes

Lernen und Lernmethodische Kompetenz

Kinder entwickeln ein Bewusstsein dartber
e Dass sie lernen Grundlage fur Wissenserwerb

* Was sie lernen Grundlage fur lebenslanges,

.. selbstgesteuertes Lernen
* Wie sie lernen 9

Bspe:
neue Informationen gezielt beschaffen

Neues Wissen aufbereiten

Eigene Fehler selbst entdecken und
eigenstandig korrigieren

Wissen ubertragen

Unwichtiges und Uberfliissiges ausfil4t7ern
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Bewusstsein dafur
e dass sie lernen
e was sie lernen

e wie sie lernen
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen
Basiskompetenzen und Ressourcen des Kindes

Kompetenter Umgang mit Veranderung und Belastung:
Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Resilienz bezeichnet die psychische Widerstandsfahigkeit von
Kindern gegenuber biologischen, psychologischen und psycho-
sozialen Entwicklungsrisiken.

Resilienz umfasst:
(1) eine positive, gesunde Entwicklung trotz hohem Risiko-Status

(2) die Fahigkeit, mit Belastungs- und Stresssituationen
erfolgreich umzugehen und sich eigenstandig Hilfe zu holen

(3) die schnelle Erholung von traumatischen Erlebnissen
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Forderung der
Widerstandsfahigkeit

(Resilienz)




Forderung von Resilienz

\ mittelbar

Erziehungsqualitat

unmittelbar




Personale Ressourcen des Kindes

Problemldsefahigkeiten

Selbstwirksamkeits-
Uberzeugungen

Positives
Selbstkonzept

Internale
KontrollGiberzeugung

Hohe
Sozialkompetenz

Fahigkeit zur
Selbstregulation

Aktives/ flexibles
Bewaltigungsverhalten




Soziale Ressourcen des Kindes

Stabile, emotionale Beziehung
ZU einer Bezugsperson

Offenes,
wertschatzendes,
unterstitzendes
Erziehungsklima

(autoritativer
Erziehungsstil)

Positive
Erfahrungen in
den Bildungs-

Institutionen

Positive Peer-

Beziehungen Positive

Rollenmodelle




Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Ineinandergreifende Schwerpunkte
der Bildungs- und Erziehungsprozesse

Starke Kinder

Verantwortungsvoll und Kommunikations- und
wertorientiert handelnde medienkompetente
Kinder Kinder
Kinder als aktive Lerner, Kinder als kreative und

Forscher und Entdecker fantasievolle Klunstler
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Ineinandergreifende Schwerpunkte
der Bildungs- und Erziehungsprozesse

Emotionalitat und Bewaltigung von
soziale Beziehungen Alltagssituationen

Starke
Kinder

Bewegung und Sport

Gesundheit
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Ineinandergreifende Schwerpunkte
der Bildungs- und Erziehungsprozesse

Sprache und Literacy

Kommunikations- und
medienkompetente
Kinder

Medien
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Ineinandergreifende Schwerpunkte
der Bildungs- und Erziehungsprozesse

Bildnerische und
darstellende Kunst

Kinder als kreative und
phantasievolle Kunstler

Musik und Tanz
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Mathematik

Kinder als aktive Lerner,

Forscher und Entdecker

Naturwissenschaften

Technik
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Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Ineinandergreifende Schwerpunkte
der Bildungs- und Erziehungsprozesse

Religiositat und Gesellschaft,
Werteorientierung Wirtschaft und Kultur

Verantwortungsvoll und
wertorientiert handelnde
Kinder

Demokratie und Politik Umwelt
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Aufbau und inhaltliche Schwerpunkte
- Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen -

Umgang mit individuellen Unterschieden und
soziokultureller Vielfalt

Kinder verschiedenen Alters
Madchen und Jungen
Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund

Kinder mit verschiedenem sozio6konomischem
Hintergrund

Kinder mit besonderen Bedurfnissen: (drohende)
Behinderung, erndhte Entwicklungsrisiken,
Hochbegabung
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Konsistenz im Bildungsverlauf und in der
Bildungsorganisation

Konsistenz im Bildungsverlauf
Konsistenz in den Grundsatzen und Prinzipien

Konsistenz in den Bildungszielen

Konsistenz in den Bildungsprozessen

81
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Konsistenz im Bildungsverlauf

Moderierung und Bewaltigen von
Ubergangen (Transitionen)

Ubergang von der Familie in die
Tageseinrichtung /Tagespflege
Ubergang in eine daran anknupfende
Tageseinrichtung

Vorbereitung auf und Ubergang in die
Grundschule

Vorbereitung auf und Ubergang in
weiterfllhrende Schulen
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Konsistenz im Bildungsverlauf und in der
Bildungsorganisation

Moderierung von Bildungs- und Erziehungsprozessen

o Spezifische padagogische Ansatze

« Allgemeine padagogische Ansatze
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Konsistenz im Bildungsverlauf und in der
Bildungsorganisation

Moderierung von Bildungs- und Erziehungsprozessen
Spezifische padagogische Ansatze

Ko-Konstruktion

Schaffung einer lernenden Gemeinschatft
Dekonstruktion sozialer Realitat
Philosophieren mit Kindern
Ermachtigung

Verstarkung

Hilfestellung (Scaffolding)

Problemldsen

Aufgabenanalyse
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Konsistenz im Bildungsverlauf und in der
Bildungsorganisation

Moderierung von Bildungs- und Erziehungsprozessen

Allgemeine padagogische Ansatze

Demonstrieren Positionieren von Personen
Beschreiben Fragen
Ermutigen, loben, helfen Sich in Erinnerung rufen
Erleichtern Singen
Feedback ..

Vorschlage machen

Gruppenbildung > ;
Modellverhalten Erklaren und Anleiten

Zuhoren Uben, Wiederholen, Ubertragen
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Kooperation und Beteiligung

Beteiligung der Kinder

Bildungspartnerschaft mit den Eltern

Kollegiale Teamarbeit als Basis fur die Gestaltung des
Bildungsgeschehens

Gemeinwesenorientierung - Kooperation und Vernetzung mit
anderen Stellen

Soziale Netzwerkarbeit bei Gefahrdungen des Kindeswonhis
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Laufende Reflexion und Evaluation

Dokumentation der kindlichen Lern- und
Entwicklungsprozesse

Selbst- und Fremdevaluation des padagogischen Handelns

Innovationsfahigkeit und Bildungsqualitat —
Qualitatsentwicklung und Qualitatsmanagement auf
Einrichtungs- und Schulebene

Das Verhaltnis der Fach- und Lehrkrafte zum Kind

Die Schlusselrolle von Einrichtungsleitung, Tragern,
Schulleitung, Fach- und Lehrkraften
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Bildungsqualitat



e Das relativistische Modell



Ansatze zur Konzeptualisierung von padagogischer Qualitat

Das relativistische Modell
e Die Perspektive des Kindes
e Die Perspektive der Eltern

e Die Perspektive der Erzieherinnen

e Die Perspektive der Gemeinschaft bzw.
Gesellschaft




Qualitatsdiskussion

Struktural-prozessuales Modell von Erziehungsqualit at

Strukturelle
Dimensionen

Prozessuale
Dimensionen

Kontextuelle
Dimensionen




|. Strukturelle Dimensionen

N O

Gruppengrofle

Personalschltssel

Professionalisierung der Fachkrafte
Stabilitat der Beziehung

Strukturierung des Tagesablaufs
Raumagestaltung, Grol3e der Einrichtung

Kulturelle Aufgeschlossenheit

Struktural-prozessuales Modell
von Erziehungsqualitat
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Struktural-prozessuales Modell von
padagogischer Qualitat

. Padagogische Standards fiur Gruppengrolie
Amerikanische Standards (Howes, Phlips & Whitebook,

1992):
Alter der Kinder bis 24 Mo. 25-36 Mo. 37-60 Mo.
Gruppengrofe 6 Kinder 12 Kinder 18 Kinder
Standards der Kinderbetreuungsnetzes der EU:
Alter der Kinder 24-36 Mo. 36-48 Mo. 48-60 Mo.
Gruppengrofe 5-8 Kinder 8-12 Kinder 12-15 Kinder
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Struktural-prozessuales Modell von
padagogischer Qualitat

. Padagogische Standards fir Personalschlissel

Amerikanische Standards (Howes, Phlips & Whitebook,

1992):
Alter der Kinder bis 24 Mo. 25-36 Mo. 37-60 Mo.
Gruppengrofe 1:3 1:6 1:8
Standards der Kinderbetreuungsnetzes der EU:
Alter der Kinder bis 24 24-36 36-48 48- 60
Gruppengrofe 1:3 1:35 1:58 1: 6-8
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Struktural-prozessuales Modell
von Erziehungsqualitat

Il. Prozessuale Dimensionen

Erzieherin-Kind-Interaktion
Kooperation mit den Eltern
Interaktionen im Einrichtungsteam

Zusammenarbeit mit weiteren Diensten

O~ O

Vernetzung mit der sozialen und kulturellen Umgebung



3. Arbeitsbedingungen und Betriebsklima

4.  Vergutung des Fachpersonals

5. Staatliche Finanzierung und Regulierungsmodalitaten



Erziehungs- und Bildungspartnerschatft
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Ziele der Zusammenarbeit mit Eltern

~N O U1 SRCHREE

Erleichterung von Ubergéangen
Information und Austausch

Starkung der elterlichen Kompetenz
Beratung und Vermittlung

Mitarbeit

Mitbestimmung

Ausbau der Tageseinrichtung zu einem
Familienzentrum
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Angebote fur Kinder

Tageseinrichtung: integriertes Bildungs- und Kinderbetreuungs- Baby-Massage
Betreuungsangebot; 108 Platze fur Kinder im platze (1 x wéchentlich)
Alter von 0,5 bis 5 Jahren, davon 21 Platze fur Kinder von Eltern und

fur Kinder mit besonderen Bedurfnissen und 5 @ Fachkraften, die Kurse

Platze fur obdachlose Familien; besuchen
Offnungszeiten: 8.00 - 17.30 Uhr

Spielothek Kinder-Computerklub

Club far Schulkinder im

_ Alter zwischen 5 und 11
Platze reserviert fur Kinder mit besonderen (1 x wochentlich) Jahren (4 Abende pro Woche)
Bedurfnissen

Ferienbetreuung flr 5 bis 11jahrige, 5 % der Sl SRR

Projekt Projekt ,Kindern zuhdren*
Projekt ,Teen-Eltern*:  Projekt soll jungen ~Entwicklungsgemalle (wie Eltern die Sichtweisen

Eltern die Aufnahme bzw. den Abschluss ihrer Technologienutzung* inrer Kinder besser verstehen
Ausbildung ermdglichen; Betreuungsplatze fur @ fur Kinder und kénnen)
15 Kinder Fachkrafte




Breites Spektrum von Gruppen und Kursen:

z. B. Handarbeit, Computer, Englisch als

Fremdsprache, internationale Elternschatft,

Vater-Gruppe, Eltern-Gesprachskreise

Curriculum-Workshops:

Treffen von Fachkraften und Eltern, um
Lernprozesse und Entwicklung der
Kinder zu diskutieren und Aktivitaten zu
planen (1 x wéchentlich)

Kinderpsychologischer
Dienst (1 x wochentlich)

Gruppe ,Eltern in der
Gemeinde*

(2 x wochentlich mit der Grundschule)

Gruppe ,Neue Eltern in der
Grundschule*®

(1 x wochentlich)

Eltern-Foren :

Treffen von Eltern und Fachkraften, um
die Weiterentwicklung des Zentrums zu
diskutieren

(6 x jahrlich)

Gruppenraum-Treffen:

Eltern und Schlisselfachkrafte (key
workers) treffen sich, um raumbezogene
Fragen zu besprechen (1 x wochentlich)

Kurs ,Ernéhrung und
Hygiene*

Erste-Hilfe-Kurs

Ausbildungskurs
~Einfihrung in die
Kinderbetreuung*

Webster Stratton
Programme (1 x wochentlich)

Stutzgruppen fir Eltern von
Kindern mit besonderen
Bedurfnissen (1 x wochentlich)

Projekt ,Familien starken -
communities starken“ -
(regionales Projekt)




Angebote flr
Fachkrafte und Institutionen

Beratungsdienste Ausbildungsprogramm

Offener Vormittag 1 x im Kurse fir unterschiedlich
Monat - Informationen ftr ausgebildete Fachkrafte
Besucher aus dem In- und und flr Tagesmdtter

Ausland

Telefonische Kurse fiir regionales
Beratungsdienste, Fortbildungsprogramm
landesweit (7 Tage im Jahr)

8 Tage Konsultationsarbeit

im Jahr (mit Honorar) - Praktikumsplatze im
Beratung fir Lokalbehorden Zentrum —

und regionale | interdisziplinar
Partnerschaften, landesweit




1.4

Reform der Professionalisierung der
Fachkrafte




Die Professionalisierung der
Fachkrafte in den
Tageseinrichtungen fur Kinder
bedarf einer grundlegenden
Reform.

Dabel geht es in erster Linie um
eine reformierte
Ausbildungsqualitat, nicht nur
um eine Anhebung der
Ausbildung auf universitares
Niveau!
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Kindergarten braucht Eliten

Eine Initiative der Robert Bosch Stiftung
zur Professionalisierung der Fachkréafte ftr
Kindertageseinrichtungen

ROBERT BOSCH STIFTUNG



Bildungs- und Erziehungsplan fur Kinder von 0 bis 10 Jahren in!sen -




1.5

Reform der Steuerung und
Weiterentwicklung des
Systems der
Tageseinrichtungen fur Kinder:
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Landerubergreifende
Verstandigung bezulglich der
Entwicklung von
Bildungspléanen in Osterreich.

Entwicklung ein
Bildungskonzeptes c
Generation mit

es
er zweliten
preiter

Beteiligung, auch c

er Kultur

und der Wirtschaft
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e Ausbau und Ausgestaltung von
Tageseinrichtungen

e Spurbare und nachhaltige Verbesserung der
Finanzausstattung fur das System der
Kindertageseinrichtungen

* Anerkennung der Elementarbildung als
offentliche Pflichtaufgabe

e Sicherung des Gleichrangs des
Elementarbereichs im Verhaltnis zu den
anderen Stufen des Bildungssystems
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Offentliche
Pflichtaufgabe
begriffen werden?
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4
Herzlichen Dank

fr e Autmerksamket

119



