
Johannes -Maria Lex  

Von:  INFORMATIONSDIENST DER PLATTFORM EDUCARE [informationsdienst@plattform-
educare.org]

Gesendet:  Freitag, 09. Juli 2010 02:37

An:  schulte@koordination-maennerinkitas.de; rohrmann@koordination-maennerinkitas.de

Cc:  'Bettina Wachter'; 'Gabriele Bäck'; 'Grete Miklin'; 'Hartmann Ingeborg'; 'Heidemarie Lex-Nalis'; 
'INFORMATIONSDIENST'; 'Keller Raphaela'; 'Kneidinger Lisa'; 'Marek-Baudisch Katharina, 
Plattform EcuCare '; 'Morawek Christian '; 'Petrovitsch Dagmar'; 'Prammer Heidi, Plattform 
EduCare'; 'Rammer Gernot'; 'Riha Monika'; 'Täuber Tanja Mag.a'; 'Zielina Brigitte Dr.in'

Betreff:  Deutschland: "KOORDINATIONSSTELLE MÄNNER IN KITAS" hat ihre Arbeit aufgenommen
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Deutschland: “KOORDINATIONSSTELLE MÄNNER IN KITAS” 

hat ihre Arbeit aufgenommen. 
  

  
  

Diese Mitteilungen haben ausschließlich Informationscharakter.  
Die Plattform EduCare übernimmt daher keine Gewähr für Richtigkeit, Genauigkeit und 

Qualität der bereitgestellten Information. 
Eine Identifikation mit den Inhalten kann aus der Veröffentlichung nicht geschlossen 
werden, wir schließen jegliche Verantwortung für diese Zitierungen und die darin 

enthaltenen Inhalte aus. 
  

���� Diese Übersicht ergeht zur Information fallweise auch an in einzelnen Meldungen 
angeführte E-Mail-Adressen  

   

Auszug aus der Homepage: 

http://www.koordination -maennerinkitas.de/  
  

Koordinationsstelle Männer in Kitas 

Katholische Hochschule für Sozialwesen 

Leitung: Prof. Dr. Stephan Höyng 

Köpenicker Allee 39-57 

D – 10318 Berlin 

Telefon + 49 (30) 501010 - 934 

E-Mail schreiben | www.koordination-maennerinkitas.de 

  

Koordinationsstelle Männer in Kitas  
In den kommenden Jahren wollen wir gemeinsam mit Verantwortlichen aus Politik und Praxis den 



Anteil männlicher Fachkräfte in Kitas spürbar steigern. Wir verstehen dies als einen wichtigen Baustein, 

der zur Vielfalt und qualitativen Weiterentwicklung der pädagogischen Praxis in Kitas beiträgt. mehr 

  

 

  

forschen 
Die derzeit umfangreichste Studie zum Thema "Männliche Fachkräfte in Kindertagesstätten" sieht ein positives Klima für 

mehr Männer in Kitas. mehr 

 

  

Kalender 
"Mehr Männer in Kitas! Aber wie?" So lautet der Titel unserer ersten öffentlichen Fachtagung am 25. Oktober in Berlin zu 

der wir Sie herzlich einladen. mehr 

 

  

lernen und lehren 
Die Wege in den Beruf des Erziehers sind vielfältig und die Anforderungen an die Qualität der Arbeit steigen. Der Beruf 

des Erziehers befindet sich im Umbruch. mehr 
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praktisch begleiten  
Seit mehr als fünfzehn Jahren gibt es europaweit Bemühungen, den Männeranteil am pädagogischen Personal von 

Kindertagesstätten zu erhöhen. mehr 

Frühkindliche Bildung – ein politisches Thema 
  
Frühkindliche Bildung und Erziehung stellt Weichen für das ganze Leben!« 

Dr. Kristina Schröder, Bundesministerin für Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Quelle: Vorwort der Studie 

"Männliche Fachkräfte in Kindertagesstätten, Cremers, Krabel, Calmbach (2010). 
Wir wollen eine eigenständige Jungen- und Männerpolitik entwickeln und bereits bestehende Projekte für Jungen und 

junge Männer fortführen und intensivieren. Damit eröffnen wir ihnen auch in erzieherischen und pflegerischen Berufen 

erweiterte Perspektiven." 

Quelle: Koalitionsvertrag der Bundesregierung von 2009 "Wachstum, Bildung und Zusammenarbeit«, S. 47. 
  

Kitas tragen dazu bei, nachwachsende Generationen in die Gesellschaft zu integrieren. Vor dem 

Hintergrund aktueller Bildungsdiskussionen erfahren auch Kitas in den letzten Jahren eine 

bildungspolitische Aufwertung. Diskutiert wird in diesem Zusammenhang, oftmals unter dem Stichwort 

"Diversity", mehr Vielfalt im Kita-Alltag abzubilden. Mehr Männer in Kitas sind ein Baustein, um diesem 

pädagogischen Anspruch von Vielfalt Rechnung zu tragen. Hinzu kommt der absehbare 

Fachkräftemangel im Arbeitsfeld frühkindlicher Erziehung, der politisch kontrovers diskutiert wird. 

Neue Perspektiven der Lebensgestaltung für Jungen u nd Männer 
Gleichzeitig vollzieht sich in der deutschen Gleichstellungspolitik ein Paradigmenwechsel. Neben 

gleichstellungspolitischen Maßnahmen, die die Chancengleichheit von Frauen erhöhen sollen, richtet sich die Politik 

zunehmend an Männer und Jungen. Sie verfolgt das Ziel, ihnen neue Perspektiven jenseits traditioneller und einengender 

Männlichkeits- und Lebensentwürfe zu eröffnen. Die vom Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend 

(BMFSFJ) eingerichtete Koordinationsstelle „Männer in Kitas“ ist ein weiterer Schritt auf diesem Weg.  

  

Männliche Fachkräfte sind politisch erwünscht 
Um mehr Männer für das Arbeitsfeld Kindertagesstätten zu gewinnen, müssen Bündnispartner gewonnen und politische 

und administrative Rahmenbedingungen verändert werden. Die jeweiligen Akteure sollen aufeinander abgestimmte 

Handlungsstrategien entwickeln und umsetzen. Hierbei sind die Bildungshoheit der Länder, die unterschiedlichen 

länderspezifischen Ausbildungssysteme und die Heterogenität der Trägerlandschaft zu berücksichtigen.  
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Koordinationsstelle informiert, berät und vernetzt 
Die Koordinationsstelle informiert über Wege in das Arbeitsfeld Kindertagesstätten und setzt sich überregional dafür ein, 

Ausbildungsgänge in diesem Bereich für Männer attraktiver zu machen. Sie informiert über Richtlinien und gesetzliche 

Rahmenbedingungen und regt ggf. Veränderungen an. Sie initiiert Kooperationen und bringt unterschiedliche Akteure an 

einen Tisch. Sie setzt sich dafür ein, die materiellen und finanziellen Rahmenbedingungen von Kindertagesstätten zu 

verbessern und die gesellschaftliche Wertschätzung zu verbessern, die männliche und weibliche Fachkräfte in Kitas 

gemeinsam leisten. 

Lesen Sie auf diesen Seiten 
Warum mehr Männer?  

Wege in den Beruf  

Strategien  

Link-Empfehlungen 
www.bmfsfj.de | Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSJF) 

www.neue-wege-fuer-jungs.de 

www.gew.de/Kindertagesstaetten | Aktuelle Entwicklungen zu Tarifabschlüssen, Gewerkschaft für Erziehung und 

Wissenschaft (GEW() 

www.verdi.de | Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 

  

IMPRESSUM UND HINWEISE 
  
  
PlattformPlattformPlattformPlattform EduCare� EduCare� EduCare� EduCare� 
Postadresse:   
        Krausegasse 7a/10  
        1110 Wien  
        ÖSTERREICH  
 
Telefon:  +43 (664) 73592265 
Faxnummer:  +43 (1) 7485469  

Skype:   
E-Mail: Informationsdienst@Plattform-EduCare.org  
  

  
Schicken Sie uns Meldungen, die Sie anderen Mitgliedern zugänglich machen wollen 
Verwenden Sie hiefür die E-Mail-Adresse: Informationsdienstl@Plattform-EduCare.org  
  
Schreiben Sie uns Informationen, die Sie hier nicht finden, die aber für die Arbeit der Plattform 
EduCare wichtig sein könnten 
Wir verarbeiten sie streng vertraulich: Informationspool@Plattform-EduCare.org  
  
Änderungen zu diesem kostenlosen Service  
Bitte schreiben Sie eine Mail mit Ihrem Namen und Ihrer bisherigen E-Mail-Adresse, die in 
unserem Verteiler vorgemerkt ist, und Ihrem Änderungswunsch (zum Beispiel: neue E-Mail-
Adresse).  
  
Abmeldung von diesem kostenlosen Service  
Bitte schreiben Sie eine Mail mit Ihrem Namen und Ihrer E-Mail-Adresse, die in unserem Verteiler 
vorgemerkt ist. 
  
Anregungen zu Stellungnahmen  
Sollten Sie der Meinung sein, die Plattform EduCare sollte zu einem bestimmten Thema Stellung 

Seite 4 von 5Plattform EduCare

25.11.2010



beziehen, schreiben Sie bitte Ihre diesbezüglichen Anregungen in einer Mail an uns – danke!  
  
Mitteilung von Adressen, die unseren kostenlosen „Informationsdienst“ erhalten sollen 
Sie möchten anderen Teilnehmern dieses kostenlosen Services eine Information zukommen 
lassen: bitte schreiben Sie eine Mail mit den entsprechenden Angaben. 
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