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Betreff: Sammelmeldung 13.09.2010
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| SAMMELMELDUNG |

WICHTIGE DOKUMENTE ZUM DOWNLOAD

» Vereinbarung gemaR Art. 15a B__-VG iber die Einfiihrung der halbtagig
kostenlosen und verpflichtenden friihen Férderung in institutionellen
Kinderbetreuungseinrichtungen.

. Bundeslénderuberqreifenger BildungsRahmenPlan fiir e lementare
Bildungseinrichtungen in Osterreich - Endfassung, August 2009

* Bildungsplan -Anteil zur sprachlichen Férderung in elementaren
Bildungseinrichtungen Aktualisierte Version, Juni 2 009

* Modul fiir das letzte Jahr in elementaren Bildungsei nrichtungen

« Leitfaden fir die hausliche Betreuung sowie die Bet reuung durch
Tageseltern

* Bildungsplane fiir Elementarpadagoaqische Einrichtung en in Osterreich

* Empfehlungen der Expertinnen -Gruppe vom 18.12.2009 zur
Padagoglnnen -Ausbildung Neu

Diese Mitteilungen haben ausschlieRlich Informationscharakter.
Die Plattform EduCare tibernimmt daher keine Gewéhr fiir Richtigkeit, Genauigkeit und
Qualitat der bereitgestellten Information.
Eine Identifikation mit den Inhalten kann aus der Veroéffentlichung nicht geschlossen
werden, wir schlieffen jegliche Verantwortung fiir diese Zitierungen und die darin
enthaltenen Inhalte aus.

= Diese Ubersicht ergeht zur Information fallweise auch an in einzelnen Meldungen
angefiihrte E-Mail-Adressen €

UBERSICHT UBER DIE THEMEN DIESER AUSSENDUNG DES
INFORMATIONSDIENSTES
VOM 12.09.2010 13:15:03

MEINUNG

Einladung zum AnsBein-Pinkeln - Die Bundesregierung macht den Landeshauptleuten dd&lockieren leicht
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Bildung: Osterreichs Schulwesen ist im Wiirgeqriff @r Parteien

TOP-THEMA

Heinisch-Hosek: Kinder ab dem ersten Lebensjahr sollen Ansprch auf Kinderbetreuung haben- Ausbau der Kinderbetreuung von Bundesseite
weiter mitfinanzieren!

ZUR DISKUSSION

Schule der Machtbesessenheit

AUS-, FORT- UND WEITERBILDUNG FUR ELEMENTARPADAGOGINNEN AN DEN PADAGOGISCHEN

HOCHSCHULEN UND UNIVERSITATEN
PH-Online

Karl -FranzensUniversitédt Graz, Institut fir Erziehungs- und Bildungswissenschaft Arbeitsbereich Elementarpadaqgoqik (Friihkindpadagogk):
Ringvorlesung Kinder und Kindheit. Sozialwissenschiiliche Perspektiven. Wochentlicher Vorlesungsternm - Beginn 12.10.2010

Madchen und Buben versteheelementarpddagogische Zugéange

Private und 6ffentliche Erziehung. Eine Neuvermegsangesichts der Expansion friihpddagogischer Biisiangebote.

Abschied von der Normalfamilie: Familie als Plural.

Die Bedeutung soziokultureller Theorien in der Edetarpadagogik.

Geschlechterbewusste Péddagogik: Bildung und ErnigginuVielfalt

Die Entwicklung frihkindlicher Kompetenzen in Kindeuppen.

Ubergange zwischen Familie und Bildungssystem iaitie des Transitionsansatzes
Kinder brauchen Ménner. Zur Rolle der Manner inmiagogischen Arbeit mit Kindern
Wobhlbefinden und soziale Lebenslagen. AufwachsenKiadern und
Professionalisierung weiterentwickeln heif3t sefivefessionell denken und handeln

Die Ausbildung von Padagog/innen fiir das elemeétiagogische FeldBlicke in die Historie und die aktuellen DiskurseQdsterreich und Deutschland

Masterlehrgang Kinderrechte Uni Graz

Zielgruppe
Inhalte & Ziele

P&dagogische Hochschulen in Osterreich (Ubersicht)

Stiftung private padagogische Hochschule Burgenland
Kindergarten und Hortpadagogik

Private Padagoqgische Hochschule der Didzese Linz

Kindergarten und Hortpddagoginnen
=> Siehe auch: Die elementaren Fragen der Kinder

P&adagogische Hochschule Salzburg
Sprachférderung im Kindergarten

Padagogische Hochschule Steiermark
Vorschulstufe- Grundstufe. Fort und Weiterbildung

Frihe Bildung

Frihe sprachliche Férderung

Lehrgang Begabungsférderung und Potenzialentwicklun

= Siehe auch: Programm 2010/11 der ElternAkademiiea®ddagoqgischen Hochschule Steiermark

Kirchliche Padagogische Hochschule Graz
Kindergartenpddagoglnnen und Horterzieherlnnen

P&adagogische Hochschule Tirol
Elementar und Primarpadagogik

Padagogische Hochschule Wien
Kindergartnerinnen und Kindergértner

Kirchliche Padagogische Hochschule Wien
Vorschulische Bildung

Kirchliche Padagogische Hochschule Edith Stein
Kindergartenpddagoglnnaieiterbildung an den Hochschulstandorten:

AUS-, FORT- UND WEITERBILDUNG FUR ELEMENTARPADAGOGINNEN (OHNE P H'EN)
Ubersicht

Institut fiir Kindergarten - und Hortpadagoagik IKH
P&dagogische Mitarbeiterinnen des IKH
P&dagogische Assistentin
Leiter des IKH
Fachbeirat des Instituts fir Kindergarteimd Hortpéddagogik
Kurse des Instituts fir Kindergartemnd Hortpddagogik

Serviceleistungen des Instituts fur Kindergartemd Hortpddagogik
IKH Kontakt

BETRIEBSKINDERGARTEN
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Betriebskindergarten der Siemens AG Osterreich wureé offiziell eréffnet

BILDUNGSANSTALTEN FUR KINDERGARTENPADAGOGIK
Ubersicht BAKIPs

Ubersicht Aus & Fortbildung an BAKIPs

STELLUNGNAHME und ANMERKUNGEN zu den Empfehlungen d er Expertinnengruppe , Lehrerinnenbildung NEU. Die Zukunft der
padagogischen Berufevom Mé&rz 20101 von Mag. Johannes Hackl, BAKIP Mai@ Regina

BILDUNG

Bildung auf einen Blick 2010: OECDIndikatoren - Zusammenfassung in Deutsch
Bildung auf einen Blick 2010: In die Zukunft inviesen
Bildung: Investitionen und Ertrdge
Kapitel A: Bildungsergebnisse und Bildungsertrage.
Kapitel B: Die in die Bildung investierten Finanmd Humanressourcen.
Kapitel C: Bildungszugang, Bildungsbeteiligung uitHungsverlauf.
Kapitel D: Das Lernumfeld und die Organisation 8ehule.
Education at a Glance 201@ECD Indicators

Highlights from Education at a Glance 2010

BILDUNGSPOLITIK

Neue Schulden fiir die ndchste GenerationDie OECD-Studie zeigt: Allein aus fiskalpolitischer Sicht wéen Schulden fiir die Finanzierung der

héheren Bildung gerechtfertigt

"Die Bildungsrepublik Deutschland ist und bleibt eih armes Land" - Prof. Dr. Wassilios E. Fthenakis, Président des Datta Verbandes, zum OECD
Bericht "Bildung auf einen Blick 2010":

OECD: Investitionen in héhere Bildung bringen dem $aat "erheblichen ...

Milliardengrab Bildung

BILDUNGSPLAN

Die elementaren Fragen der Kinder
= Siehe dazu: Macht Religion Kinder kompetent? Hinfiing in den Religiésen Bildungspldnfir katholische Kindergérten.

BUNDESLANDERMELDUNGEN, BUNDESVERFASSUNGSREFORM
Gesetze Bundeslander
Bundeskanzleramt RIS Informationsangebote
Gemeindefinanzen: Kleine Gemeinden leiden besondees Ausgabenbelastung. Gemeindeb8hdiie zeigt: Kleine Gemeinden wirtschaften héchst
effizient.
Stédtebund: Schluss mit Transferzahlungen und Ofip@ezierungen. Erste Stédte und Gemeinden rutsobeh heuer in rote Zahlen.
Mddlhammer: Gemeinden sind Garanten fir Lebens@alnd Effizienz

BURGENLAND
Meldungen: keine

KARNTEN

Meldungen:
Land streicht Beihilfe fur Kindergarteikosten
BZO-Petzner: FPK setzt sozialen Kahlschlag fort un@ftiratisKindergartenjahr ab!

NIEDEROSTERREICH
Meldungen: keine

OBEROSTERREICH

Meldungen: B B
OO Familienkarte Antrag bzw. Anderungsformular fiir die OO ...

SALZBURG
Meldungen: keine

STEIERMARK
Meldungen: keine

TIROL

Meldungen:
= Siehe auch: Die elementaren Fragen der Kinder

VORARLBERG
Meldungen: keine

WIEN

Meldungen:
xChancengerechtigkeit durch Bildung. Neue Konzeptéldeen vom Kindergarten bis zur Universitat
Aktuelles Kinderprogramm im Wien Museum

Einladung zur DSCHUNGEL Lounge am Di. 28. Sep. 0
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ELEMENTARPADAGOGIK
Férderungsmdglichkeiten

Lehrbuch Elementarpddagogik: Theorien, Methoden undArbeitsfelder

ELTERNBILDUNG

Weiterbildung zur/m Eltern -TrainerIn

Seminare fir Eltern

Programm 2010/11 der ElternAkademie an der Péddagosg¢hen Hochschule Steiermark

FAMILIENPOLITIK

Familienharteausgleich, Freifahrt/Fahrtenbeihilf, Kinderbetreuungsgeld, Schulbuchaktion

FRUHFORDERUNG, FRUHPADAGOGIK, FRUHKINDLICHE BILDUNG

Mayer: "Brauchen die gemeinsame Schule, sonst iseknie Bildungsreform mdalich" - Pladoyer fur "Mut zu Bildungsreformen": Fiir neue
Lehrerausbildung, neues Dienstrecht und Verwaltungeform

INKLUSION, INKLUSIVE PADAGOGIK

Lebenshilfe: Was macht die Schule inklusiv?

KINDERGARTEN

Was kostet ein Kinderbetreuungsplatz in Osterreich?

KINDERRECHTE

= Siehe auch: Masterlehrgang Kinderrechte Uni Graz

MIGRATION, MIGRANTEN, INTEGRATION

Franz Fischler: Integration basiert auf Kommunikati on

PADAGOGEN/INNEN

PARLAMENTSMELDUNGEN

Der Familienausschuss halt Distag, den 14. September 2010, um 11 Uhr im Lokall¥ Sitzung.

Antrag der Abgeordneten Mag. Daniela Musiol, Koitegen und Kollegen betreffend Fortsetzung des Bsmagchusses zum Ausbau der Kinderbetreuung
(1198/A(E))

PLATTFORM EDUCARE
Selbstverstandnis
Forderungen
Mitglieder
PresseAussendungen

NEUE MITGLIEDER DER PLATTFORM EDUCARE
Mag#2 Patrice FUCHS

SPRACHE, SPRACHENTWICKLUNG, SPRACHFORDERUNG

Fachtagung "Sprachférderung im Elementarbereich" /Vortrage online
Vortrag von Frau Dr. Liitk&ntrup (67 KB)
Vortrag von Herrn Prof. Dr. Fthenakis (6311 KB) dfeich haben Sie hier auch die Méglichkeit, denkD$sionsentwurf der
Handlungsempfehlung zur Sprachférderung im Elenibataich
herunterzuladen (243 KB).

VERANSTALTUNGEN UND EVENTS

Lifelong Guidance Fachtagung, Career Management Skills in allen Lebensphasénam 27. und 28.09.2010 in Wolkersdorf bei Wien, soeiam 29. un¢
30.9.2010in Igls

Von der Kindergartentante zum Bachelor of Education

"Kindertagespflege - zwischen Anspruch und Wirklichkeit" am 10.11.201014:00 Uhr bis 12.11.2010 13:00 Uhr im Bildungszenim Erkner bei
Berlin
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IMPRESSUM UND HINWEISE

MEINUNG

Einladung zum Ans-Bein-Pinkeln -  Die Bundesregierung macht den Landeshauptleuten das
Blockieren leicht

Claudia Schmied kann sich bei der Opposition bedanken. BZO und Griine waren die Einzigen, die mit angemessener Schérfe
reagierten, nachdem Nieder0sterreichs Landeshauptmann Erwin Proll die Bildungsministerin als ,herziges" Trutscherl, das
schleunigst abgelést gehére, heruntergemacht hatte. SPO-Kanzler Werner Faymann hingegen schwang sich erst auf
Nachfrage im ORF-Sommergespréach zu einer lauwarmen Verteidigung auf, OVP-Chef Josef Proll schwieg. Warum denn
auch Stellung beziehen? Proll senior demontiert ja blof3 ein Regierungsmitglied, das fir ein so nebensachliches Anliegen wie
die Schulreform kampft.

Landeshauptlinge genie3en hierzulande ein Freispiel, da kénnen sie Ministern noch so viel ans Bein pinkeln. Kaum muckt
einer der neun Méachtigen auf, setzen die roten und schwarzen Verbalreformer zum Rickzieher an - sei es beim Abbau
Uberzahliger Spitalsbetten, der fairen Verteilung von Asylwerbern oder eben beim Streit um die Kompetenzen an den
Schulen. Nicht einmal die von Schmied geforderte Kontrolle der Landeslehrer traute sich die Regierung durchzukdmpfen. Und
so missen die Lander eben doch nicht Rechenschaft ablegen, wofir sie das vom Bund Uberwiesene Geld tatséchlich
ausgeben - da kdnnte ja auch jeder kommen.

Punkto Reformresistenz gibt es zwischen Eisenstadt und Bregenz gewiss Schattierungen, doch ein Hang zur Blockade
Uberregionaler Anliegen aus lokalem Opportunismus heraus ist allen Landeschefs gemein. Nicht etwa deshalb, weil die
Prolls, Niessls und Dorflers mit einem Hinterwaldler-Gen zur Welt kommen wiirden - sondern weil die politischen Verhéltnisse
sie regelrecht dazu einladen.

Wer soll auch nach Veréanderungen rufen? Der Chefposten in einer Landesregierung ist so ziemlich der verlockendste Job,
den die Republik zu bieten hat. Von domestizierten Regionalmedien hofiert, geben die Landesfirrsten Geld aus, das sie dem
Volk nicht selbst abkndpfen miissen - die unangenehme Aufgabe des Steuereintreibens tbernimmt der Bund, der sich von
LokalgréRen hinterher fiir seine ,Grausamkeiten" priigeln lassen darf. Geschenkeverteilen fallt in dieser Konstellation leicht,
vor allem wenn es um die Starkung der eigenen Machtbasis geht; die Auswiichse reichen bis zu als Sozialpolitik getarntem
Stimmenkauf wie in Haiders Karnten. Gerne werden auch die jeweiligen Apparate verhatschelt, Postenbesetzungen bedeuten
Einfluss. Nicht zuletzt deshalb klammern sich die Lander an die Zustandigkeit fur die Lehrer, selbst wenn das resultierende
Verwaltungschaos sinnvolle Planung an den Schulen vereitelt.

Sich allein auf die historisch gewachsene Kompetenzverteilung auszureden, die ohne Einlenken der Lander auf ewig in Stein
gemeil3elt sei, ist zu billig. Auch im aktuellen Geflige kdnnte die Bundesregierung Druck austiben, indem sie am Geldhahn
dreht. Beim letzten Finanzausgleich spielte sich freilich das Gegenteil ab: Seither kénnen die Lander die iberwiesenen Mittel
noch freimitiger ohne lastige Zweckbindung ausgeben.

Die Angst der Regierung vor einer Machtprobe ist historisch begriindet. Abgehalfterte Obméanner pflastern den Weg
schwarzer Landesrebellen, und auch in der SPO scheut Bundeskanzler Faymann nach dem Sturz seines Vorgangers Alfred
Gusenbauer umso mehr die Konfrontation. Der Preis fiir die Appeasementpolitik ist die schleichende Lahmung des Landes.
(Gerald John, DER STANDARD)

http://derstandard.at/1282979033944/Gerald-John-Einladung-zum-Ans-Bein-Pinkeln

Bildung: Osterreichs Schulwesen ist im Wiirgegriff d er Parteien

Im Streit um die Kompetenzen fiir die Lehrer geht es den Landeshauptleuten vor allem um eines: den
Ausbau der Parteibuchwirtschaft.

Von Martina Lettner

Es gibt zwei Arten von Gesetzen: die geschriebenen und solche, die gelten, ohne dass ihre Existenz jemals
schwarz auf weill festgehalten worden ware. Eines davon ist das so genannte ,Karawankengesetz*.
Einsatzort: Karnten. Bestimmung: Postenschacher. Jiingster Anwendungsversuch: am Centrum
Humanberuflicher Schulen, kurz CHS, in Villach. An dem renommierten Bundesschulzentrum steht seit
Monaten der Direktorsessel leer, der, wenn niemand aufbegehrt hétte, schon langst von einem FPK-nahen
Lehrer gewarmt wiirde.
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Der Karntner Landesschulrat hatte bereits im Frithjahr seinen Wunschnachfolger fiir die vakante Schulleitung
auserkoren: Bernhard Gassler, Lehrer aus dem Landwirtschaftsbereich und enger Freund von Uwe Scheuch,
seinerseits blauer Schulreferent und Vizelandeshauptmann. Die interimistische Leiterin des Villacher
Schulzentrums reihte der Landesschulrat bloR an zweite Stelle - sie sollte nicht zum Zug kommen.

Das ging den Elternvertretern zu weit: Direktorenbestellungen nach Parteibuchfarbe seien zwar tiblich,
normalerweise habe der kiinftige Schulleiter aber zumindest fachliche Kompetenz. Gasslers
Primérqualifikation bestehe hingegen lediglich aus seinem Naheverhiltnis zu Scheuch.

Die Elternvertreter protestierten im Fall der CHS Villach so heftig, dass Landespolitiker von SPO und BZ0 in
ungewohnter Eintracht an Bildungsministerin Claudia Schmied appellierten, den Vorschlag des
Landesschulrats noch einmal zu priifen. Stefan Petzner sprach extra im Ministerium am Minoritenplatz vor,
um Stimmung gegen den ehemaligen Parteifreund als Direktor zu machen.

Schmied, als Unterrichtsministerin fiir die Bundesschulen zustiandig, versprach, die Bestellung eingehend zu
priifen. Geht es nach den Planen der meisten Landeshauptleute, soll ihr das bald nicht mehr méglich sein.
Seit Wochen findet ein Tauziehen um die derzeit zwischen Bund und Landern aufgesplitterten Kompetenzen
fiir Lehrer und Direktoren statt: Schmied will simtliche Befugnisse beim Bund vereinigen. Die Lander
beanspruchen die Kompetenzen jedoch fiir sich. Kein Wunder: In kaum einem anderen Bereich agieren die
Landesfiirsten noch derart omnipotent wie im Schulwesen. ,IThnen geht es um Einfluss, Geld und Posten®,
meint der ehemalige steirische Landesschulratsprasident und Bildungsexperte Bernd Schilcher. Praziser: um
Personalhoheit liber alle 120.000 heimischen Padagogen, um prestigetrachtige Bestellungen von Direktoren
und Inspektoren und um Geld in Milliardenhdhe.

In Karnten demonstrierte der verstorbene Landeshauptmann Jorg Haider jahrelang, wie Schulpolitik zur
Chefsache zu machen ist. Durchaus mit Liebe zum Detail: Ging es um Direktorenbesetzungen, studierte er
jeden Akt personlich. Er schickte Schulinspektoren los, die examinieren sollten, ob die Lehrer einen Haider-
Brief an die Eltern auch ja ausgeteilt hatten. Direktoren von Schulen, in denen das Schreiben in
Altpapiertonnen darbte, wurden peinlich verhort, einige Lehrer vor die Disziplinarkommission zitiert. Unter
Haiders Agide war auch das Kéirntner ,Objektivierungsverfahren® fiir Direktorenbestellungen entstanden, das
jungst FPK-Funktiondr Gassler zum Bestqualifizierten fiir die Schulleitung in Villach kiirte.

MaRgeschneidert. In Tirol wird fiir jede Direktorsbesetzung ein eigenes Anforderungsprofil erarbeitet - oft
maRgeschneidert fiir zu versorgende Parteifreunde, monieren die Griinen. Und: Trotz des formal objektiven
Auswahlverfahrens werden auch in Wien zumeist die gerade opportunen Parteifreunde Direktor. Im Fall der
vier Hoheren Technischen Lehranstalten heilt dies fiir die Bundeshauptstadt: drei fiir die SPO, eine fir die
OVP.

Der niederosterreichische Landesschulrat 1adt alle potenziellen Direktoren zu einem Anhérungsgesprach vor
einer eigens eingerichteten Personalkommission, ein externes Personalberatungsbiiro verfasst dariiber einen
Bericht, die Schulpartner kénnen ihre Meinung zu den Kandidaten einbringen. Freilich: Das parteipolitisch
besetzte Kollegium des Landesschulrats darf vollig unabhingig davon seine Wunschkandidaten wéhlen.

Dutzende Insider klagen, in keinem anderen Bereich wiirde so brutal fiir Parteifreunde interveniert wie bei
den Direktorenbestellungen. In Salzburg bestimmt ein dubioser Kriterienkatalog sogar iiber die Karriere
einfacher Lehrer: Auf dessen Basis wird entschieden, welcher Pddagoge an welcher Schule unterrichten darf.
Neben fachlicher Kompetenz und Ausbildung spielen dabei auch soziale Kriterien wie Familienstand eine
Rolle: Ehe und Kind erleichtern also den Einstieg. Frither soll sogar die Mitgliedschaft bei der katholischen
Kirche eine Vorreihung auf der Warteliste gebracht haben, unehelicher Nachwuchs hingegen Minuspunkte. So
etwas ware heute freilich undenkbar, betont der Landesschulrat.

Das Schulwesen in Osterreich ist zweigeteilt: Der Bund macht die Gesetze, zahlt die Gehalter und ist fiir die
Bundesschulen und ihre 44.000 Pddagogen zustandig. Die Lander herrschen iiber die Pflichtschulen und
deren 77.000 Lehrer. Sie verfiigen dafiir iiber Schulabteilungen in den Amtern der Landesregierungen und
Schulreferenten auf Bezirksebene. Die oberste Aufsichtsbehorde fiir Bundeslehrer ist das
Unterrichtsministerium. Darunter sind die Landes- und Bezirksschulrdte angesiedelt, deren Inspektoren die
padagogische Schulaufsicht ibernehmen. Prasident des Landesschulrats, der formal also zum Bund gehort,
ist - Irrwitz der Schulverwaltung - der Landeshauptmann. Er betraut gewohnlich einen Parteifreund mit der
Amtsfithrung.

Noch interessanter wird es bei den Kollegien der dem Bund unterstellten Rite: Sie bestimmen, wer als
Direktor fiir alle 5800 Bundes- und Landesschulen infrage kommt. Seit fast 50 Jahren sind die Kollegien
streng nach dem Proporzsystem besetzt - wer im Landtag die Macht hat, hat auch in diesen Gremien das
Sagen. Seither sei ,Parteibuchwirtschaft quasi Gesetz*, restimiert der ehemalige OVP-Politiker Bernd
Schilcher.

Mittlerweile basiert die Direktorenwahl auf dem so genannten Objektivierungsverfahren, das zwar in jedem
Bundesland anders ausgestaltet ist, meist aber dieselbe StoRrichtung hat, kritisiert der griine
Bildungssprecher Harald Walser: Uber Wohl und Wehe der einzelnen Bewerber entscheidet letztendlich das
parteipolitisch besetzte Kollegium des Landesschulrats. Doch nur bei den Bundesschulen kann
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Unterrichtsministerin Schmied - wie in Villach geschehen - eingreifen. Unter ihrer Vorgéangerin Elisabeth
Gehrer sei das nie geschehen, merkte kiirzlich ein leicht enervierter Landesschulratsprasident an.

Die Ergebnisse des Direktor-Auswahlverfahrens stiinden in den Landern oft schon vor dem eigentlichen
Verfahren fest, kritisiert Rudolf Altersberger, SPO-naher Vizeprasident des sonst freiheitlich dominierten
Landesschulrats in Klagenfurt: ,Das ist aber kein Karntner Phanomen, das betrifft alle Lander.“
Moglicherweise erwiinschter Nebeneffekt: In der Steiermark etwa meldete sich im vergangenen Jahr bei zwei
von drei Schulleiterausschreibungen jeweils nur ein einziger Kandidat. Der steirische
Landesschulratsprasident Wolfgang Erlitz kann sich durchaus vorstellen, ,dass sich manche nicht bewerben,
weil sie denken, die Stelle werde ohnehin politisch besetzt”.

Friher wurde in einigen Bundesldandern dem amtsfithrenden Landesschulratsprasidenten als
Antrittsgeschenk eine Liste mit simtlichen Schulen iiberreicht. Darauf war praktischerweise gleich vermerkt,
welche Bildungseinrichtung welcher Partei zuzuordnen sei. Nur wer das richtige Parteibuch hatte, kam als
Direktor fiir bestimmte Schulen infrage. Zum Teil sei das ,leider bis heute so“, heikt es aus dem Unterrichts-
ministerium.

Freunderlwirtschaft. Bei den Personalvertretungswahlen im Vorjahr erhielt die OVP-Gewerkschaft FCG in
allen Lehrersparten die absolute Mehrheit, bei den Landwirtschaftspadagogen gar 100 Prozent der Stimmen.

Doch die Freunderlwirtschaft beginne oft schon vor dem Parteibuch: ,Wer wihrend des Studiums als
Querulant aufgefallen ist, beginnt in Vorarlberg seine Pddagogenkarriere im hinteren Montafon“, sagt Griin--
Politiker Walser, einst selbst AHS-Direktor im Landle. Es wiirden vor allem angepasste Erzieher gesucht,
meint auch der Salzburger Gewerkschafter Wolfgang Haag: ,Dass dieser Typ Lehrer wirklich das beste
Vorbild fiir die Jugend ist, bezweifle ich allerdings.“

Sobald es ein Junglehrer an eine Schule geschafft hat, ,stehen der rote und der schwarze Personalvertreter
vor ihm, bevor er sein Zeug ausgerdumt hat®, dtzte vergangene Woche der ehemalige OVP-Politiker und
Bildungsexperte Andreas Salcher im profil-Interview (Ausgabe 36/10). ,In keinem anderen demokratischen
Land ist das Schulsystem so im Wiirgegriff der Parteien wie in Osterreich.*

Aus diesem wollte Bildungsministerium Schmied die Schulen nun l6sen: ,,Wir miissen die Parteipolitik im
Bildungsbereich dringend zuriickfahren.“ Mit entsprechenden Vorschldagen blitzte die Ministerin bisher
jedoch ab: Alle Lehrer zum Bund? Mitnichten. Mehr Kontrolle tiber die Kosten und Arbeit der
Pflichtschullehrer, die zwar zu den Landern gehoren, deren Gehalter - immerhin 3,4 Milliarden Euro pro Jahr
- aber der Bund zahlen muss? Finanzminister Proll unterschrieb die seit 2007 gemeinsam erarbeitete
Forderung nicht. So bleibt Schmied nur Zweckoptimismus: ,,Aufgeschoben ist nicht aufgehoben.”

In der OVP diirften Schmieds Reformideen jedoch bald in den Schubladen landen. Finanzminister Josef Proll
meinte lapidar, Schmieds Vorschldge seien ,angesichts der Realverfassung utopisch®, sein Onkel,
Niederdsterreichs Landeshauptmann, nannte sie ,herzig“. Er legte der Ministerin kiirzlich medial den
Riicktritt nahe.

Auch von ihrem Parteichef erhielt Schmied in letzter Zeit wenig Riickendeckung. In einem Zeitungsinterview
meinte Kanzler Werner Faymann aber jiingst: ,Manches Mal muss man auf den Tisch hauen und sagen:
,Dirigiert wird von mir!*“ Ja, das ware manchmal gut.

http://www.profil.at/articles/1036/560/277364/bildung-oesterreichs-schul-wesen-wuergegriff-parteien

TOP-THEMA

Heinisch-Hosek: Kinder ab dem ersten Lebensjahr sol len Anspruch auf Kinderbetreuung haben
- Ausbau der Kinderbetreuung von Bundesseite weiter mitfinanzieren!

Wien (OTS) - Anlasslich des bevorstehenden "Welttag des Kindes" am
kommenden Sonntag sagte Frauenministerin Gabriele Heinisch-Hosek,
dass es im 21. Jahrhundert notwendig sei, daran zu arbeiten, dass
jedes Kind ab dem ersten Lebensjahr Anspruch auf einen
Kinderbetreuungsplatz habe.

Dieses Ziel werde sie mit aller Vehemenz verfolgen. Dafiir sei es aber
notwendig, dass die Betreuungsplatze vor allem fiir die Kleinsten

weiter ausgebaut werden, auch in Zeiten, in denen das Budget
konsolidiert werden miisse. "Derzeit konnen wir nur jedem sechsten
Kind unter drei Jahren einen Platz anbieten", so Heinisch-Hosek. Mit
Unterstiitzung der Sozialpartner und aller Bundeslander werde sie sich
bei den bevorstehenden Budgetverhandlungen dafiir einsetzen, dass auch
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in den kommenden Jahren der Ausbau der Kinderbetreuung von
Bundesseite mitfinanziert werde.

"17.000 neue Pldatze und 6.000 neue Jobs sind in der Kinderbetreuung

in den vergangenen zwei Jahren entstanden. Diese Bilanz kann sich
sehen lassen und ist fiir die Kinder und deren Eltern sehr

erfreulich", freut sich die Frauenministerin. Nun gehe es in erster

Linie darum, Finanzminister Josef Proll von der wirtschaftlichen
Notwendigkeit zu tiberzeugen, auch im Jahr 2011 Geld fiir den Ausbau in
die Hand zu nehmen.

"Das Geld fiir Kinderbetreuung ist bestens investiert. Es ist gut fiir

die Kinder, es hilft den Eltern, Beruf und Familie gut vereinbaren zu
konnen und es ist wirtschaftlich eine sinnvolle Investition, denn

jeder Euro kommt doppelt zurtick. Und in kaum einem anderen Bereich
entstehen so viele neue Jobs", sagte Heinisch-Hosek. Gleichzeitig

wolle sie dafiir sorgen, dass jedes Kind - egal ob es am Bodensee oder
am Neusiedler See aufwéachst - die gleichen Bedingungen in der
Kinderbetreuung vorfinde. "Wien ist bei der Kinderbetreuung ein
groRes Vorbild - wenige SchlieRtage, lange Offnungszeiten, kleine
Gruppen etc. Da konnen sich alle was abschauen”, sagte
Heinisch-Hosek, die abschlieRend betonte, dass mit den Bundeslandern
uber Mindestsstandards in der Kinderbetreuung zu verhandeln sei.

Riickfragehinweis:
Pressesprecherin der Bundesministerin Gabriele Heinisch-Hosek
Mag. Dagmar Strobel
Tel.: (01) 531 15 - 2149
mailto:dagmar.strobel@bka.gv.at

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/56/aom

*** OTS-ORIGINALTEXT PRESSEAUSSENDUNG UNTER AUSSCHLIESSLICHER
INHALTLICHER VERANTWORTUNG DES AUSSENDERS - WWW.OTS.AT ***

ZUR DISKUSSION

Schule der Machtbesessenheit

Von Josef Urschitz (Die Presse)

Die iiberfillige (und von Experten in den Grundziigen langst ausgearbeitete) gesamtstaatliche
Verwaltungsreform, die dem notleidenden Budget insgesamt einige Milliarden Euro bringen konnte,
kommt definitiv nicht.

Wer die Schulreformdiskussion der vergangenen Tage mitverfolgt hat, dem ist ein Stiick dsterreichischer
Realverfassung ins Haus geliefert worden: Es geht nicht um effiziente Strukturen oder gar um padagogische
Inhalte, es geht um Machtspiele zwischen Bund und Landern, um tippige Biotope zur Versorgung von
Parteigiinstlingen, um pfauenhafte Selbstdarstellung von Landeshduptlingen.

Wer sich das angesehen hat, weilt jetzt: Die tiberféllige (und von Experten in den Grundziigen langst
ausgearbeitete) gesamtstaatliche Verwaltungsreform, die dem notleidenden Budget insgesamt einige
Milliarden Euro bringen konnte, kommt definitiv nicht. Jedenfalls nicht, so lange die
Geldverbrennungsmaschinen namens Bundesldnder machttechnisch nicht auf ein verniinftiges Mal}
zuriickgestutzt sind.

Nach dieser Einleitung sehen Sie sich jetzt bitte die Grafik an. Das ist nicht, wie Sie vielleicht glauben, ein
Exponat aus einem Wettbewerb in therapeutischem Malen aus der fritheren ,Landesnervenheilanstalt®
Gugging, sondern eine (stark vereinfachte!!) Darstellung der Kompetenzfliisse im Schulbereich.

Alles klar? Wissen Sie jetzt, wieso die OECD Osterreich gerade erst vorgestern wieder attestiert hat, eines der
teuersten Schulsysteme dieses Globus zu haben, das aber nur sehr mittelprachtige Ergebnisse liefert? Jedes
Unternehmen, das so organisiert ware, fainde sich jedenfalls binnen Jahresfrist vor dem strengen
Konkursrichter wieder.

Nattirlich ist das alles nichts Neues. Schon im Vorjahr haben Wifo, IHS und Rechnungshof die Defizite in der
Schulverwaltung aufgezeigt und Losungsvorschldge vorgelegt. Die Kernaussagen: Die Schulverwaltung aus
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dem Jahr 1962 sei ,nicht mehr zeitgemal“, den hohen Ausgaben stiinden ,,durchschnittliche Erfolge*
gegeniiber, die Kompetenzverteilung sei zu komplex und es gebe ,fehlende Ubereinstimmung von Ausgaben-,
Aufgaben- und Finanzierungsverantwortlichkeit“. Im Klartext: Wenn der Bund zahlt und die Lander ausgeben,
dann wird das nichts. Aulerdem gebe es Doppelgleisigkeiten in der Verwaltung und fehlende Autonomie der
Schulen selbst.

Daraus wurde ein dreistufiges Reformmodell abgeleitet, das in obiger Grafik links dargestellt ist: Klar
gegliedert, klar umrissene Verantwortlichkeiten, klar definierte Qualitatssicherung und Qualitatskontrolle
durch tibergeordnetes Monitoring. Die Schulen selbst wiirden in diesem Modell mit Globalbudgets
ausgestattet, Budgetverantwortung wiirden die Direktoren tibernehmen. Thnen wiirde auch Personalhoheit
iibertragen, womit sie echte, wirtschaftlich und padagogisch ergebnisverantwortliche Schulmanager waren.
Und nicht, wie jetzt, bloRe Administratoren am Gangelband von parteipolitisch ausgewahlten
Schulinspektoren und Personalvertretern.

Das Modell wiirde laut Rechnungshof eine Milliarde Euro (von rund neun, die der Bund fiir die Schulen
ausgibt) einsparen. Nur durch Effizienzsteigerungen, ohne dass beispielsweise die Zahl der Lehrer verringert
wiirde. Diese Milliarde konnte man - bei Bildung soll man ja nicht sparen - etwa fiir die bessere Ausstattung
der Schulen, fur Fortbildung, fiir die Hebung der padagogischen Qualitat ausgeben.

Das klingt bestechend. Hat aber so gut wie keine Chance auf Verwirklichung. Denn das Modell geht davon
aus, dass die Schulkompetenzen komplett beim Bund konzentriert werden, dass die Landerorganisationen
(zweite Stufe im Modell) moglichst als weisungsfreie Bundesbehorde organisiert werden und dass der
personelle ,Durchgriff parteipolitisch besetzter ,Rite” und ,Inspektorate” auf die Schulen selbst vorbei
ware. Also das exakte Gegenteil der Vorstellungen der Landeshauptleute.

Mit anderen Worten: Parteien und Bundeslander wiirden den ,,Grip“ auf das total durchpolitisierte
Schulwesen verlieren. Und der Abbau von Mehrgleisigkeiten wiirde eine Reihe von Verwaltungsjobs (etwa in
den Landesschulraten) kosten. Deren Fehlen wiirde niemandem auffallen - auRer den Parteisekretariaten. Das
ist leider der springende Punkt.

Der Riss ist freilich kein ideologischer: Das von den schwarzen und roten Bundeslandern massiv bekampfte
Rechnungshof-Modell wird intensiv von der Wirtschaftskammer und dem Managementclub (einer
Vorfeldorganisation des OVP-Wirtschaftsbundes) gepusht. Es geht also nicht um Rot gegen Schwarz, sondern
um Vernunft gegen Liander-Macht. Wie das in Osterreich auszugehen pflegt, kann man sich leider unschwer
vorstellen.

Schulverwaltung NEU (Vorschlag) Schulverwaltung AKTUELL
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josef.urschitz@diepresse.com - http://diepresse.com/home/wirtschaft/economist/diebilanz/593195/index.do

AUS-, FORT- UND WEITERBILDUNG FUR
ELEMENTARPADAGOGINNEN AN DEN
PADAGOGISCHEN HOCHSCHULEN UND
UNIVERSITATEN

PH-Online

Karl-Franzens-Universitat Graz, Institut fir Erzieh  ungs- und Bildungswissenschatft -
Arbeitsbereich Elementarpadagogik (Friihkindpadagogi k): Ringvorlesung Kinder und Kindheit.
Sozialwissenschaftliche Perspektiven. Wochentlicher Vorlesungstermin - Beginn 12.10.2010
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12.10.2010

Madchen und Buben verstehen — elementarpadagogische Zugange
Prof. Dr. Cornelia Wustmann (Karl-Franzens-Universitat Graz)

19.10.2010

Private und 6ffentliche Erziehung. Eine Neuvermessu  ng angesichts der Expansion frihpadagogischer
Bildungsangebote.

Prof. Dr. Hans Géangler (Technische Universitdat Dresden)

09.11.2010

Abschied von der Normalfamilie: Familie als Plural.
Prof. Dr. Karl Lenz (Technische Universitat Dresden)

16.11.2010

Die Bedeutung soziokultureller Theorien in der Elem entarpadagogik.
Von Vygotsky bis zur dialogisch-entwickelnden Interaktion. Prof. Dr. Anke Konig (Universitat Vechta)

23.11.2010

Geschlechterbewusste Padagogik: Bildung und Erziehu ng in Vielfalt
Prof. Dr. Petra Focks (Katholische Hochschule fiir Sozialwesen Berlin)

30.11.2010

Die Entwicklung frihkindlicher Kompetenzen in Kinde rgruppen.
Prof. Dr. Holger Brandes (Evangelische Hochschule fiir Soziale Arbeit Dresden)

07.12.2010

Ubergéange zwischen Familie und Bildungssystem im Li chte des Transitionsansatzes
Dipl.-Psych. Wilfried Griebel (Staatsinstitut fiir Frithpadagogik Miinchen)

14.12.2010

Kinder brauchen Manner. Zur Rolle der Manner in der padagogischen Arbeit mit Kindern
Ao. Univ.-Prof. Dr. Josef Christian Aigner (Universitat Innsbruck)

11.01.2011

Wohlbefinden und soziale Lebenslagen. Aufwachsen vo n Kindern und Jugendlichen
Prof. Dr. Sabine Andresen (Universitat Bielefeld)

18.01.2011

Professionalisierung weiterentwickeln heif3t selbst professionell denken und handeln
Prof. Dr. Maria Eleonora Karsten (Leuphana Universitdt Lineburg)

25.01.2011

Die Ausbildung von Padagog/innen fir das elementarp ~ adagogische Feld — Blicke in die Historie und
die aktuellen Diskurse in Osterreich und Deutschlan d

Mag. Dr. Heidemarie Lex-Nalis (Wien), Prof. Dr. Cornelia Wustmann (Karl-Franzens-Universitat Graz)

12. 10. 2010 bis 25, 91, 2911 jeweils Dienstags, 18:00 - 19:30. Universititszentrum Wall, Merangasse 70
EG, 8010 Graz, Mehrzweckraum (MR 33.0.010)

=2 www.uni-graz.at/ringvorlesung _ankuendigung.pdf

Arbeitsbereichsleiterin Univ. Prof. Dr. Cornelia Wustmann
Strassoldogasse 10/1 OG
8010 Graz
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Tel.: ++43 (0)316 380-8037
Sekretariat: heidrun.koeppel@uni-graz.at
Web: http://www.uni-graz.at/paedwww

Masterlehrgang Kinderrechte Uni Graz

24 Monate, 7 Module, berufsbegleitend, e-learning, Master of Arts, M.A.
345 Kontaktstunden Prasenzeit an der UNI, 800 Stunden online, bewertet mit insgesamt 120 ECTS-
Anrechnungspunkten

Da das Alter von ,Kindern“ in der UN-Kinderrechtskonvention mit 0-18 Jahren definiert wird, umschlieRt das
»2Handlungsfeld Kinderrechte“ auch alle Rechte von jungen Menschen von 14-18 Jahren, die in Osterreich als
Jugendliche definiert sind. Der Universitdtslehrgang Kinderrechte gibt den TeilnehmerInnen ein
wissensbasiertes Instrumentarium in die Hand und stellt den Absolventlnnen, die sich mit der Umsetzung
der Kinderrechte beschiftigen eine professionelle Ausbildung zur Verfiigung, die relevante Rechtsmaterie
und die dazugehorende praktische Umsetzung mit sozialwissenschaftlichen, padagogischen,
psychologischen und kommunikativen Methoden zu verschmelzen und befdhigt sie interdisziplinare
systemisch-komplexe Losungen der Umsetzung von Kinderrechten wissenschaftlich und praktisch
anzuwenden.

Zielgruppe

AbsolventInnen eines rechtswissenschaftlichen, humanwissenschaftlichen, psychologischen, soziologischen,
wirtschafts-, systemwissenschaftlichen oder medizinischen Studiums aus dem In- und Ausland, die sich fir
ihre beruflichen Chancen eine zuséatzliche Qualifikation bzw. Spezialisierung aneignen mochten.

Alle interessierten AbsolventInnen der Sozialakademien, der Fachhochschulen mit humanwissenschaftlichem
Kontext und Absolventlnnen des Studiums der Architektur bzw. der Stadt- und Raumplanung etc.

Inhalte & Ziele

Inhaltlich geht es um das Erlernen komplexer Kompetenzen im Kontext der Umsetzung der Kinderrechte auf
politischer Ebene, in gesetzgebenden Korperschaften, Behorden, Institutionen, Bildungseinrichtungen und
um mediale Priasenz bei Bildung der 6ffentlichen Meinung und die damit verbundenen rechtlichen
Verpflichtungen, die der Staat Osterreich, aber auch die anderen Staaten mit der Ratifizierung der UN-
Kinderrechtskonvention eingegangen sind. Ergdnzend dazu sind die Kinderrechte der Europédischen Union
und des Furoparates mit allen Relevanzen fiir die dsterreichische Rechtslage und alle damit in Osterreich
korrespondierenden Rechtsfelder Thema des Universitdtslehrganges. Das Ziel des Universitdatslehrganges
Kinderrechte ist es, interdisziplindre Kompetenzen und Qualifikationen zu erwerben, die im komplexen Feld
der Umsetzung von Kinderrechten erforderlich und notwendig sind.

Modul A: Der ULG als Lernende Organisation

Modul B: Rechtsgrundlagen und rechtliche Handlungsfelder fiir Kinderrechte

Modul C: Padagogisch-psychologische Praxis und Methoden der Umsetzung fiir Kinderrechte
Modul D: Kommunikation und Kinderrechte

Modul E: Gesellschaftspolitisches Lobbying und kreative Handlungskompetenz fiir Kinderrechte
Modul F: Individuelle Projektarbeit Kinderrechte, Anwendung und Vertiefung

Modul G: Masterarbeit und Masterpriifung

zum Curriculum

Der Masterlehrgang Kinderrechte

beginnt im Oktober 2010

kostet 8800 € (kann auch monatlich gezahlt werden)

dauert 2 Jahre /4 Semester

ist berufsbegleitend (nur Blockveranstaltungen Freitag ab 14h, Samstag ganztigig)
und schliefft mit einem Master of Arts MA ab.

Wissenschaftliche Leitung
O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Benedek
Tel: + 43 (0)316/380 3411

Pdadagogische Leitung und Koordination
Gerhard H. J. Fruhmann, MA

Tel: + 43 (0)664/35 75 800

E-Mail: fruhmannl @gmail.com
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>
http://www.uniforlife.at/index.php?lang=de&page=content/mlehr-kinderrechte-de.html

Padagogische Hochschulen in Osterreich (Ubersicht)

Burgenland
Karnten

Niederssterreich P.adag. oglsctje Hochschule Nlederosterrglch |
Kirchliche Padagogische Hochschule Wien - Campus Krems - ’

Mitterau

Oberosterreich Padagogische Hochschule Oberdsterreich

Private Padagogische Hochschule der Diézese Linz

Salzburg Padagogische Hochschule Salzburg |
Kirchliche Paddagogische Hochschule Edith Stein Salz burg

UBERSICHT

Zur Inskription an
allen PHen

Steiermark Padagogische Hochschule Steiermark
Kirchliche Padagodische Hochschule Graz

Padagogische Hochschule Tirol
Kirchliche Padagodgische Hochschule Edith Stein Tiro |

\Vorarlberg Padagogische Hochschule Vorarlberg
Kirchliche Padagogische Hochschule Edith Stein Vora rlberg

=
S

Padagogische Hochschule Wien

Kirchliche Paddagogische Hochschule Wien

[T E T ETETR I TR o]
S

Stiftung private padagogische Hochschule Burgenland
Homepage: http://www.ph-burgenland.at

Kindergarten- und Hortpadagogik
http://www.ph-burgenland.at/Kindergartenpaedagog_innen.479.0.html

Die Anmeldung zu Fortbildungsveranstaltungen erfolgt iiber PH-Online (m1https://www.ph-online.ac.at/ph-
bgld/webnav.ini)

Private Padagogische Hochschule der Diozese Linz
Homepage: http://www.phdlat

Kindergarten- und Hortpadagoginnen

Ein Schwerpunkt sind heuer gemeinsame Fortbildungen fiir Kindergarten-, Hort- und
VolksschulpdadagogInnen. Die positive Zusammenarbeit von Kindergartenpadagoginnen und
Volksschullehrerlnnen fiir einen gelungenen Ubergang, aber auch die Zusammenarbeit zwischen Schule und
Hort, sind fiir die weitere Bildungsbiographie der Kinder von grofem Wert.

Unser Seminarangebot soll die gegenseitige Information, Kommunikation und Partizipation stiarken. Im
Bildungsbereich , Transitionen“ werden zu jedem angebotenen Thema eine Kindergartenpddagogin und eine
Padagogin aus dem Volksschulbereich die Nahtstelle in den Blick nehmen und die jeweiligen Schwerpunkte
einbringen.

Auch in unserem bewahrten religionspddagogischen Angebot wartet wieder eine Reihe aktueller interessanter
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Themen auf Sie. Fiir katholische Kindergarten wurde parallel zum neuen BildungsRahmenPlan ein Religioser
Bildungsplan entwickelt - beachten Sie dazu das Seminar K023! Die Katholisch-Theologische Privatuniversitat
Linz stellt heuer ihren ,Dies academicus” unter das Thema , Kindertheologie®. Alle Kindergarten- und
HortpddagogInnen sind herzlich dazu eingeladen (A022).

= http://www.phdl.at/fileadmin/_fileMounts/Fortbildung/2010_11/KIGA_2010_web.pdf

= Siehe auch: Die elementaren Fragen der Kinder

Padagogische Hochschule Salzburg
Homepage: http://www.phsalzburg.at

Sprachférderung im Kindergarten
= http://www.phsalzburg.at/downloads/fsflehrgangskurzbeschreibung.20092010..doc

Padagogische Hochschule Steiermark
Homepage: http://www.phst.at

Vorschulstufe — Grundstufe. Fort und Weiterbildung

Frihe Bildung

2>

http://www.i3.phst.at/fileadmin/i3 /fort_weiterbildung/Veranstaltungsprogramm _2010_11_i3_05072010.pdf

Frihe sprachliche Férderung

Lehrgang Begabungsforderung und Potenzialentwicklun g

= http://www.i3.phst.at/fileadmin/i3 /fort_weiterbildung/lehrgaenge/20100609]lehrgangsfolder2010web.pdf

=» Siehe auch: Programm 2010/11 der ElternAkademie an der Padagogi __schen Hochschule Steiermark

Kirchliche Padagogische Hochschule Graz
Homepage: www.kphgraz.at

Kindergartenpéadagoglnnen und Horterzieherinnen

Unser Fortbildungsangebot dient der Professionalisierung von Padagoginnen und Padagogen in
verschiedenen padagogischen Handlungsfeldern. Dazu entwickeln wir bedarfsorientierte Angebote auf
zentraler, regionaler und lokaler Ebene. Nach Moglichkeit wird Fortbildung mit berufsfeldbezogener
Forschung verkniipft.

Die Angebote orientieren sich am konkreten Bedarf und beziehen sich insbesondere auf

o Forderung der personalen und erzieherischen Kompetenz

o Forderung der fachlichen Kompetenz

o Unterstiitzung und Impulse in der Entwicklung von Unterricht, Erziehung und Bildung
o Forderung der Fiihrungskompetenz

o Begleitung und Unterstiitzung in der Entwicklung der Organisation

= Veranstaltungen Kindergartenpadagogik: Download 0,9 MB
= Wir weisen sie besonders auf den Lehrgang Transition Kindergarten - Schule, Entwicklungsstufe 4-8
hin!

Padagogische Hochschule Tirol
Homepage: http://www.ph-tirol.ac.at

Elementar- und Primarpadagogik

= http://www.ph-tirol.ac.at/typo3/fileadmin/user_upload/oerley/seminarprogramm/WS1011/pht_ws_2010-
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11_Seminare_final.pdf

Padagogische Hochschule Wien
Homepage: http://www.phvienna.at/

Kindergartnerinnen und Kindergéartner

Das Institut fiir Fortbildung (APS, WMS, KGP, SO) ist Kompetenzzentrum fiir lebens- und berufsbegleitendes
Lernen der Lehrenden, die an Volksschulen, Hauptschulen, Sonderschulen oder Polytechnischen Schulen
unterrichten, sowie der Kindergartnerinnen und Kindergéartner, die die Vorschulerziehung betreuen.

= Fort- und Weiterbildungsangebot WS 2010/11: 4 Fort- und Weiterbildungsangebot WS 2010/11 (PDF)

Kindergarten, Vorschule
Mag. Dr. Maria Schwarz-Herda 3524 oder 3916 1.0.010
maria.schwarz-herda@phwien.ac.at

Kirchliche Padagogische Hochschule Wien

Homepage: http://www.kphvie.at

Die Kirchliche Padagogische Hochschule Wien hat drei Ausbildungsstandorte:
= Krems/Donau

= Wien-Gersthof

= Wien-Strebersdorf

Vorschulische Bildung

Institutionalisierter Vorschulischer Bildung wird in Osterreich zunehmend mehr Bedeutung beigemessen. Die
qualitdtvolle Betreuung und Forderung von Kindern im Vorschulalter riickte ins Zentrum der
gesellschaftspolitischen Diskussion. Besonderes Augenmerk wird auf die Nahtstelle "Kindergarten - Schule”
gelegt.

Eine wesentliche Aufgabe des Kompetenzzentrums liegt bei der Vernetzung der Kooperation der KPHVIE mit
Bildungsanstalten fiir Kindergartenpadagoglnnen. So soll es zu einer Ausweitung gemeinsamer
Fortbildungsangebote fiir Kindergartenpadagoginnen und Volksschullehrerlnnen kommen. Eine Analyse der
Lebens- und Lernbedingungen von Vorschulkindern, SchulanfangerInnen aus interdisziplinirer Perspektive
bildet die Basis fiir Arbeitsschwerpunkte des Kompetenzzentrums.

= http://www.kphvie.ac.at/de/kompetenzzentren/vorschulische-bildung.html

Kirchliche Padagogische Hochschule Edith Stein
Homepage: http://www.kph-es.at

Kindergartenpéadagoglnnen-Weiterbildung an den Hochs chulstandorten:

Feldkirch Institut fir Religionspadagogische Bildung
Innsbruck Institut fir Religionspdadagogische Bildung
Salzburg Institut fir Religionspddagogische Bildung
Stams Institut fir Lehrerlnnenbildung

Institut fir Religionspadagogische Bildung

AUS-, FORT- UND WEITERBILDUNG FUR
ELEMENTARPADAGOGINNEN (OHNE PH’en)

Ubersicht

Institut fur Kindergarten- und Hortpadagogik IKH

Anerkannte Ausbildungslehrgéange (z.B. zur/zum Kindergruppenbetreuerln, zur Tagesmutter bzw. zum
Tagesvater, zur/zum Kindergartenassistentln), Weiterbildungslehrgdnge sowie ein breites Angebot an
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berufsbegleitenden Kursen und Vortrdgen runden die vielfdltige Palette unseres Programms ab.
KindergartenpadagogInnen, HorterzieherInnen, KindergruppenbetreuerInnen oder Tageseltern konnen
Lehrgidnge zur Reggio- oder Montessoripddagogik, zu mathematischer Fritherziehung, frither
Mehrsprachigkeit oder einfithlsamer Kommunikation besuchen. Besonders mochten wir auf den
berufsbegleitenden Lehrgang zur interkulturellen Kompetenz hinweisen.

Als spezielles Highlight des heurigen Programms mochten wir Sie auf die Bildungsfahrt nach Reggio Emilia,
Italien, von 22. bis 26. Marz 2009 aufmerksam machen.

Padagogische Mitarbeiterinnen des IKH
Mag.a Elisabeth Ettel, Mag.a Gabriela Hofbauer, Mag.a Elisabeth Yagci-Grobner

Padagogische Assistentin
Mag.a Elisabeth Mayerhofer, MBA

Leiter des IKH
Dir. Mag. Walter Schuster

Fachbeirat des Instituts fiir Kindergarten- und Hort padagogik

Dem Institut fiir Kindergarten- und Hortpddagogik ist als beratendes Gremium ein Fachbeirat angeschlossen,
dem folgende Personlichkeiten angehoren:

¢ Abg. z. NR. Mag.a Christine Lapp

e Univ.-Doz. Dr. Ernst Berger, Leiter der Neuropsychologischen Abt. fiir Kinder und Jugendliche des
Neurologischen Krankenhauses Rosenhtigel

Mag.a Ulrike Frohlich, Leiterin der Bundesbildungsanstalt fiir Kindergartenpadagogik 10

Dr.in Heidemarie Lex-Nalis, Leiterin der Bundesbildungsanstalt fiir Kindergartenpadagogik 10 i.R.
Thomas Hann, Dachverband der Wiener Privatkindergarten

Walter Mitterbauer, Dachverband der Wiener Kindergruppen

Lydia Kadoun, Osterreichischer Dachverband der Berufsgruppen der Kindergarten- und
Hortpddagoginnen

Mag.a Andrea Rohrauer, Wiener Kinderfreunde

Mag.a Elisabeth Kneidinger, Kinder in Wien

Brigitte Knapp, MA 11a

Mag. Walter Schuster, Direktor der Volkshochschule Brigittenau, Leiter des Instituts fiir Kindergarten-
und Hortpadagogik

Kurse des Instituts fur Kindergarten- und Hortpadag ogik

= Kursprogramm online durchblittern!

= zum Online-Programm

= als .pdf downloaden

Serviceleistungen des Instituts fir Kindergarten- u nd Hortpadagogik

Praxisbegleitung

Wir vermitteln IThnen Expertlnnen, die Sie bei Ihrem Reflexionsprozess begleiten und Ihnen dabei helfen, neue
Perspektiven in Threm padagogischen Alltag zu finden.

Elternabendservice

Angebote fiir Eltern im Rahmen eines Elternabends zu Erziehungsfragen, Personlichkeitsentwicklung des
Kindes, Sucht- und Gewaltpravention, Selbstbhewusstseins-Training fiir Eltern und deren Kinder,
Medienerziehung, Sexualerziehung, Grenzen setzen, Umgang mit schwierigen Kindern,
Verhaltensauffalligkeit, u.a.

Der genaue Preis ist abhingig von der Dauer sowie der Gruppengrofie. Der Richtwert fiir einen Elternabend
betragt Euro 100,-

Englisch im Kindergarten
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Weitere Fremdsprachenkurse fiir PddagogInnen sowie Deutsch als Fremdsprache auf Anfrage.
Gender Trainings fiir PddagogInnen, geschlechtersensible Pddagogik
Expertlnnenvermittlung fiir Pddagogische Tage und Teambesprechungen

Trainings und Seminare im eigenen Haus fiir Pddagoglnnen-Teams zu den Themen wie:
Konfliktmanagement, Teamentwicklung, Personlichkeitsentwicklung, Elternarbeit, Sucht- und
Gewaltprdivention, Umgang mit ,,schwierigen” Kindern, Selbstbewusstseins-Training.

Supevrvision fiir Pddagoglnnen (Einzel, Team und Gruppe)
Schnupperpraktika

Sie mochten vor Ausbildungsbeginn ein bisschen in den zukiinftigen Beruf hineinschnuppern? Wir bieten
Thnen die Vermittlung eines zweitdgigen Schnupperpraktikums. Terminvereinbarung bis spatestens zwei
Wochen vor dem gewiinschten Termin.

Preis Euro 45,-

Aktivitdten fiir Kindergdrten, -gruppen und Horte

Man sieht nicht nur mit den Augen gut

Blinde und sehbehinderte MitarbeiterInnen des Vereins Blickkontakt kommen zu Thnen und zeigen Thren
Kindern, wie die Umwelt auch anders wahrgenommen werden kann. Sie zeigen und erklaren mitgebrachte
Hilfsmittel, die auch selbst ausprobiert werden kénnen.

Dauer: ca. 2 Stunden. Preis Euro 50,-

Clownerie, Theaterspiel, Phantasiereisen

Professionelle Clowns und SchauspielerInnen kommen zu IThnen, um mit Ihren Kindern und auf Wunsch auch
mit Eltern zu spielen.

Preis: Euro 190,-

Zackenzilli: Akrobatische Performance und mehr
Performances und Workshops fiir Kindergarten, -gruppen, Horte und PddagogInnen: Mitspielzirkus,
Stelzenprogramm oder diverse Workshops (z.B. Jonglieren, Luftballonmodellieren, Seiltanz).

Erndhrungstrainings im eigenen Haus fiiv das ganze Team

Um die gesunde Erndhrung im Kindergarten einflieRen lassen zu kénnen, muss das ganze Team an einem
Strang ziehen. An mehreren Abenden wird das Team liber gesunde Erndhrung informiert und einzelne
Themen werden gemeinsam erarbeitet. Pidagoginnen erhalten auch praxisnahe Ratschldge um Kinder fiir
gesunde Erndhrung sensibilisieren zu kénnen.

An vier Abenden werden vor Ort die verschiedenen Moglichkeiten ausprobiert.

10 Termine nach Vereinbarung, Leitung: Jenny Tschiirtz

Preis: Euro 290,-

IKH Kontakt

Institut fiir Kindergarten und Hortpiadagogik (IKH)
Offnungszeiten: Montag bis Freitag 08.30-20.00 Uhr
Wien 20, Raffaelgasse 11-13

Telefon: 330 41 95

Fax: 330 41 95 260

E-Mail: ikh@vhs.at

Erreichbarkeit: U6, 5, 31, 33, 5A, 39A

BETRIEBSKINDERGARTEN

Betriebskindergarten der Siemens AG Osterreich wurd e offiziell eroffnet

Wien (OTS) - Passend vor dem Welttag des Kindes am 12. September
2010 wurde der neue Betriebskindergarten am Standort Siemensstralke
heute im Beisein von Wolfgang Hesoun, Vorstandsvorsitzender der
Siemens AG Osterreich, und Fritz Hagl, Vorsitzender des
Zentralbetriebsrates, offiziell eroffnet. Der Ausbau des
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Betriebskindergartens erfolgte im Zuge der Errichtung der Siemens
City und der damit einhergehenden Integration aller Wiener
Siemens-Standorte in einer Unternehmenszentrale. Verteilt auf zwei
Gebaude stehen fiir die kleinen SiemensianerInnen nun bis zu 160
Betreuungsplitze zur Verfiigung. Fiir den neue Betriebskindergarten,
mit rund 840 Quadratmetern Nutzfliache, wurde ein bestehendes
Biirogebdaude umgebaut und mit AuRenanlagen von rund 2 675
Quadratmetern erweitert. Damit handelt es sich um einen der groften
Betriebskindergérten Osterreichs. Der gezielte Ausbau
familienfreundlicher Rahmenbedingungen soll die Vereinbarkeit von
Kindern und Karriere erleichtern und in weiterer Folge dazu fiihren,
das volle Potenzial und Talent der MitarbeiterInnen niitzen zu kénnen.

"Der neue Siemens-Betriebskindergarten ist ein groRer Gewinn fiir alle
Beteiligten: Viele Eltern genielen bereits die Vorziige der
betriebsfreundlichen Offnungszeiten und das Unternehmen profitiert -
vor allem im Hinblick auf eine leichtere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie. Die Kinder haben natiirlich auch viel Spal in den neu
gestalteten Radumlichkeiten und nutzen den groRangelegten Spielplatz"
freut sich Ing. Wolfgang Hesoun, Vorstandsvorsitzender der Siemens AG
Osterreich. "Die Siemens AG Osterreich orientiert sich zunehmend an
einer lebensphasenbezogenen Personalentwicklung, mit dem Ziel, den
beruflichen und privaten Bereich in Einklang zu bringen. Natiirlich
kommen diese MaRnahmen auch Madnnern zugute, die sich in zunehmendem
Ausmal fiir den Schritt in die Karenz oder Elternteilzeit

entscheiden", betont Fritz Hagl, Vorsitzender des

Konzernbetriebsrates der Siemens AG Osterreich.

Zwtl.: Familienfreundliche Rahmenbedingungen schaffen

Mit dem Aufbau eines familienfreundlichen Arbeitsumfeldes erleichtert
es die Siemens AG Osterreich ihren MitarbeiterInnen familidre und
berufliche Verantwortungen zu verbinden. Das geschieht beispielsweise
durch den Ausbau der Kinderbetreuungsplatze im
Siemens-Betriebskindergarten, eine zunehmende Flexibilitdt der
Arbeitszeiten und Job-Sharing. Eine familienfreundliche

Personalpolitik ist aber auch im Hinblick auf die demographische
Entwicklung unerldsslich. Die Moglichkeit von Teleworking, flexible
Weiterbildungsmodelle und ein spezielles Mentoringprogramm, um auch
in der Karenz mit dem Unternehmen in Verbindung zu bleiben, soll den
jungen Eltern den Wiedereinstieg ins Unternehmen erleichtern und eine
rasche Integration ermdoglichen. Diese Angebote werden bereits von
vielen MitarbeiterInnen geniitzt, in zunehmendem AusmaR auch von
mannlichen Kollegen. So waren laut Siemens Diversity-Report 2010 im
vergangenen Geschiftsjahr bereits 2,4 Prozent aller karenzierten
MitarbeiterInnen méannlich. Im Gegenzug kam es seit 2007 im Management
erster Ebene zu einem Anstieg weiblicher Fiihrungskrafte knapp 6
Prozent.

Zwtl.: Der Siemens-Betriebskindergarten

Der neu errichtete Betriebskindergarten hat insgesamt eine Nutzflache
von rund 840 Quadratmetern und verfiigt iber eine AuRenanlage mit
einer Gesamtflache von ca. 2 675 Quadratmetern. Der grol angelegte
Garten ist nach den Prinzipien naturnahen Spielens konzipiert. Der
Kindergarten besteht aus vier Gruppenrdumen zwischen 75 und 85
Quadratmetern. Sie verfiigen jeweils liber eine eigene Garderobe, einen
separaten Waschraum mit Toiletten und einem Abstellraum. Weiters gibt
es einen zusatzlichen Bewegungsraum, der im Wesentlichen wie ein
Gruppenraum ausgestattet wurde, sodass der Kindergarten bei Bedarf
auf funf Gruppen erweitert werden kann. Die innere ErschlieRung des
Gebaudes ist zum Teil als lichtdurchfluteter Spielgang angelegt.
AuRerdem verfiigt der Kindergarten iiber eine Kiiche, Biiro und
Sozialraume fir Personal sowie Lagerflachen. Die Gruppen werden
altersgemischt gefiihrt, d.h. die Kinder sind zwischen 1,5 und 6

Jahren alt. Die Umgestaltung des Kindergartens wurde von Siemens Real
Estate durchgefiihrt und nach hohen Sicherheitsstandards der Stadt
Wien umgesetzt.

Bild(er) zu dieser Aussendung finden Sie im AOM/Original Bild
Service, sowie im OTS Bildarchiv unter http://bild.ots.at
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Riickfragehinweis:
Harald Stockbauer
Konzernpressesprecher
Siemens AG Osterreich
Tel.: 051707 26006
E-Mail: harald.stockbauer@siemens.com

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/190/aom

*** OTS-ORIGINALTEXT PRESSEAUSSENDUNG UNTER AUSSCHLIESSLICHER
INHALTLICHER VERANTWORTUNG DES AUSSENDERS - WWW.OTS.AT ***

BILDUNGSANSTALTEN FUR
KINDERGARTENPADAGOGIK

Ubersicht BAKIP's

Ubersicht Aus- &
Fortbildung an
BAKIP's

STELLUNGNAHME und ANMERKUNGEN zu den Empfehlungen d er Expertinnengruppe
,Lehrerinnenbildung NEU. Die Zukunft der padagogisc hen Berufe’ vom Marz 20101 von Mag.
Johannes Hackl, BAKIP Maria Regina

bakip.direktion@maria-regina.at

www.bmukk.gv.at/medienpool/19528/stn_hackl.pdf

BILDUNG

Bildung auf einen Blick 2010: OECD-Indikatoren - Zu  sammenfassung in Deutsch

« In allen OECD-Mitgliedslandern suchen die Regierungen nach politischen Ansédtzen und Mafnahmen, um
das Bildungswesen effektiver zu gestalten, wahrend sie sich gleichzeitig um zusatzliche Ressourcen fiir
die steigende Bildungsnachfrage bemiihen.

o Die Ausgabe 2010 von Bildung auf einen Blick: OECD-Indikatoren ermoglicht es jedem einzelnen Land,
sein Bildungssystem im Licht der Leistungen anderer Lander zu betrachten. Sie bietet ein
umfangreiches, aktuelles Spektrum an Indikatoren zu den Bildungssystemen, die Landervergleiche
ermoglichen und die Qualitdt und Effizienz der Bildungssysteme nach MaRstdben messen, die von der
internationalen Fachwelt allgemein anerkannt werden.

« Die Indikatoren zeigen auf, wer an Bildung teilnimmt, was fiir Bildung ausgegeben wird und wie die
einzelnen Bildungssysteme funktionieren. Ferner veranschaulichen sie ein breites Spektrum an
Bildungsergebnissen, indem beispielsweise die Schiilerleistungen in wichtigen Fachern und der Einfluss
von Bildung auf die Arbeitsverdienste und Beschiftigungschancen Erwachsener verglichen werden.

Bildung auf einen Blick 2010: In die Zukunft invest  ieren

Zu einem Zeitpunkt, an dem die Regierungen dazu iibergehen, ihre 6ffentlichen Finanzen im Gefolge der
globalen Wirtschaftskrise wieder ins Lot zu bringen, steht das Thema Bildung erneut im Brennpunkt. Zum
einen ist Bildung in den meisten Landern ein erheblicher 6ffentlicher Ausgabenposten, zum anderen sind
Bildungsinvestitionen von entscheidender Bedeutung, wenn die Lander ihr langfristiges Wachstumspotenzial
voll entfalten und angemessen auf den technologischen und demografischen Wandel reagieren wollen, der
die Arbeitsmarkte derzeit verandert.

Bildung auf einen Blick 2010 enthéalt Daten und Analysen, um beide Seiten dieser Gleichung naher zu
beleuchten - d.h. sowohl die Investitionen als auch die Ertrage. Ganz allgemein liefert diese Ausgabe Daten
zu einem breiten Spektrum an Bildungsaspekten, insbesondere dem Bildungsstand, dem Bildungszugang und
dem Lernumfeld.

Bildung: Investitionen und Ertrage

Die OECD-Lander investieren massiv in Bildung. Unterhalb des Tertidrbereichs sind die Ausgaben der
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Bildungseinrichtungen je Schiiler trotz der relativ stabilen Schiilerzahlen zwischen 1995 und 2007 in jedem
Land durchschnittlich um 43% gestiegen. Im Tertidrbereich haben sich die Ausgaben der
Bildungseinrichtungen je Studierenden im Durchschnitt der OECD-Lander im Zeitraum 2000-2007 um 14
Prozentpunkte erhoht, nachdem sie in den vorangegangenen fiinf Jahren stabil waren. Diese Entwicklung
erklart sich z.T. aus den Bemithungen der Regierungen, die Expansion der Tertidrbildung mit massiven
Investitionen zu begleiten (Indikator B1).

Das Ausgabenniveau weist sowohl in absoluter als auch in relativer Rechnung zwischen den Ldandern
erhebliche Unterschiede auf. Die OECD-Lander geben 6,2% ihres Gesamt-BIP fiir Bildungseinrichtungen aus,
konkret reichen die Ausgaben von liber 7% in Danemark, Island, Israel, den Vereinigten Staaten und dem
Partnerland Russische Foderation bis zu 4,5% oder weniger in Italien und der Slowakischen Republik
(Indikator B2).

In der gegenwartigen Wirtschaftslage ist es besonders wichtig, genau zu untersuchen, wie grofl der Anteil der
offentlichen Ausgaben ist, die fiir Bildung aufgewendet werden. Selbst in OECD-Landern, in denen die
Staatsquote insgesamt niedrig ist, stellt die 6ffentliche Finanzierung der Bildung eine vorrangige
gesellschaftspolitische Aufgabe dar. Im Durchschnitt wenden die OECD-Lander 13,3% ihrer 6ffentlichen
Gesamtausgaben fiir Bildung auf, wobei das Spektrum von weniger als 10% in Italien Japan und der
Tschechischen Republik, bis zu nahezu 22% in Mexiko reicht (Indikator B4).

Die in die Bildung investierten 6ffentlichen Mittel bringen vielerlei Vorteile, so beispielsweise hohere
Steuereinnahmen. Im Durchschnitt der OECD-Lander diirfte ein méannlicher Absolvent des Tertidrbereichs im
Lauf seines Berufslebens im Vergleich zu einer Person, die nur einen Sekundarstufe-II-Abschluss aufweist,
zusatzliche Steuereinnahmen und Sozialversicherungsbeitrage in Hohe von 119 000 US-$ generieren. Selbst
nach Abzug des staatlichen Aufwands, der den Abschluss mitfinanziert hat, bleibt ein Nettoertrag von
durchschnittlich 86 000 US-$, was nahezu dem Dreifachen des Betrags der o6ffentlichen Investitionen je
Studierenden im Tertidrbereich entspricht. Die gesellschaftlichen Ertrage sind sogar noch groRer, da sich
viele andere Nutzeffekte der Bildung (vgl. Kapitel A weiter unten) nicht direkt in den Steuereinnahmen
niederschlagen (Indikator AS8).

Bildung spielt auch eine entscheidende Rolle, wenn es darum geht, Arbeitskrifte langer im Erwerbsleben zu
halten - ein positiver Nutzeffekt, der im Zuge der Bevolkerungsalterung in den OECD-Landern zunehmend zu
einer Notwendigkeit wird. Auferdem erhoht Bildung die Beschéftigungsfahigkeit: Im Durchschnitt der OECD-
Lander erreichen die Arbeitslosenquoten der Personen mit Hochschulstudium seit 1997 konstant héchstens
4%, wahrend sie im Kreis der Personen ohne Sekundarstufe-II-Abschluss die 10%-Schwelle bisher mehrfach
uberschritten haben (Indikator A6).

Der gesamtwirtschaftliche und gesellschaftliche Nutzeffekt der Bildung ist also tiberzeugend belegt.
Gleichzeitig reichen einfache Mehrinvestitionen in Bildung aber nicht aus. Beunruhigenderweise folgten dem
beachtlichen Anstieg der Ausgaben je Schiiler bzw. Studierenden in den vergangenen zehn Jahren in vielen
Landern keine Verbesserungen der Qualitdt der Lernertrdge. Wie OECD-Generalsekretdr Angel Gurria in
seinem Vorwort zu Bildung auf einen Blick feststellt, unterstreichen die Ergebnisse dieser Publikation, ,welch
grole Anstrengungen notig sind, wenn sich das Bildungswesen ,neu’ erfinden soll, wie dies andere
Berufsbereiche bereits getan haben, um das Kosten-Nutzen-Verhéltnis zu verbessern.“

Weitere Indikatoren aus Bildung auf einen Blick: Ausgabe 2010:

Kapitel A: Bildungsergebnisse und Bildungsertrage.

Das Bildungsniveau hat sich in den vergangenen 30 Jahren insgesamt stark erhoht, mit ausgepréagten
Unterschieden zwischen jingeren und dlteren Erwachsenen. Im Durchschnitt der OECD-Lander ist der Anteil
der 25- bis 34-Jahrigen, die mindestens die Sekundarstufe II abgeschlossen haben, um 22 Prozentpunkte
hoher als in der Altersgruppe der 55- bis 64-Jahrigen (Indikator Al).

Unter den jungeren Menschen (17-20 Jahre) liegen die Abschlussquoten im Sekundarbereich II (Erstabschluss)
in mehr als zwei Dritteln der OECD-Liander nunmehr bei tiber 70% und in neun Liandern bei mindestens 90%.
In einer Reihe von Landern, namentlich Ddnemark, Finnland, Island und Norwegen, erreichen die
Abschlussquoten in der Altersgruppe der iiber 25-jahrigen Studierenden mehr als 10 Prozentpunkte
(Indikator A2).

Schatzungen fiir 2008 zufolge erwerben in den 26 OECD-Landern mit vergleichbaren Daten im Durchschnitt
38% der jungen Menschen einen Abschluss im Tertidrbereich A. Der Anteil der Studierenden, die einen
derartigen Abschluss auRerhalb des Regelalters erwerben, ist in Finnland, Island, Israel, Neuseeland und
Schweden hoch, wo die Abschlussquoten der tiber 30-jahrigen Studierenden mindestens ein Viertel der
Gesamtabschlussquote ausmachen (Indikator A3).

In vielen Landern beginnt eine beachtliche Zahl an Personen ein Hochschulstudium, ohne es erfolgreich
abzuschlieRen. Im Durchschnitt gelingt es in den 18 OECD-Landern, fiir die Daten zur Verfiigung stehen,
etwa 31% der Studierenden im Tertidrbereich nicht, in einem Studiengang dieses Bildungsniveaus einen
Abschluss zu erwerben (Indikator A4).

Das Lernen endet natiirlich nicht im Tertidrbereich, und viele Erwachsene halten wahrend ihres gesamten
Erwerbslebens daran fest, sich weiterzubilden und zu lernen. Im OECD-Raum nehmen Jahr fur Jahr tiiber 40%
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der Erwachsenen an einer formalen oder informellen Bildungsmafnahme teil, ihr Anteil variiert aber
erheblich - von tiber 60% in Neuseeland und Schweden bis zu unter 15% in Griechenland und Ungarn
(Indikator A5)

Uber die bereits angesprochenen Aspekte hinaus werden in Bildung auf einen Blick, Ausgabe 2010 weitere
wirtschaftliche Nutzeffekte der Bildung nidher beleuchtet, wie die Einkommensdifferenzen zwischen
Personen mit unterschiedlichem Bildungsstand: Diese konnen erheblich sein, wobei Absolventen des
Tertidrbereichs in mehr als zwei Dritteln der Lander, fir die Daten verfiigbar sind, einen Gehaltsvorteil von
iiber 50% genieRen (Indikator A7). Ein hoherer Bildungsstand geht auch mit gesamtgesellschaftlichen
Auswirkungen einher, darunter einem besseren Gesundheitszustand (Indikator A9). Ferner werden die
Kosten néher untersucht, die Arbeitgeber fiir Mitarbeiter mit unterschiedlichem Bildungsstand zu tragen
haben: Im OECD-Raum belaufen sich die jahrlichen Lohnkosten fiir Manner ohne Sekundarstufe-II-Abschluss
auf 40 000 US-$ und fir Frauen auf 29 000 US-$, bei Arbeitskraften mit Hochschulabschluss steigen diese auf
74 000 US-$ fiur Manner und 53 000 US-$ fiur Frauen (Indikator A10).

Kapitel B: Die in die Bildung investierten Finanz- und Humanressourcen.

Wie weiter oben festgehalten wurde, investieren die Gesellschaften generell massiv in Bildung. Die Mittel
stammen groftenteils aus 6ffentlichen Quellen: In den OECD-Landern betragt der staatliche Anteil bei den
Ausgaben fir die Primar-, Sekundar- und postsekundére nichttertidre Bildung tiber 90%. Private Mittel
gewinnen in der Hochschulbildung an Bedeutung, wo ihr Anteil von weniger als 5% in Danemark, Finnland
und Norwegen bis zu Uber 75% in Chile und Korea reicht (Indikator B3).

Studiengebiihren sind ein weiteres Thema im Bildungssektor, das aufmerksam verfolgt wird. In acht OECD-
Landern werden von offentlichen Bildungseinrichtungen keine Studiengebiihren erhoben, in einem Drittel der
Lander, fiir die Daten zur Verfiigung stehen, verlangen 6ffentliche Bildungseinrichtungen indessen von
inldndischen Studierenden jahrliche Studiengebiihren von tiber 1 500 US-$ (Indikator B5).

Wohin fliefen die Bildungsausgaben? In den OECD-Landern entfallen 92% der Gesamtausgaben im Primar-,
Sekundar- und postsekundiren nichttertidaren Bereich auf laufende Ausgaben, wovon, mit Ausnahme von 4
OECD-Landern, die Personalkosten iiber 70% ausmachen (Indikator B6). Die Gehaltskosten pro Schiiler
variieren signifikant zwischen den Landern. In Luxemburg, der Schweiz und Spanien sind sie beispielsweise
um mehr als das Zehnfache hoher als in Chile (Indikator B7).

Kapitel C: Bildungszugang, Bildungsbeteiligung und Bildungsverlauf.

In den meisten OECD-Landern hatten praktisch alle Biirger in den vergangenen zehn Jahren Zugang zu einer
formalen Bildung von mindestens 12 Jahren. In etwa einem Drittel der Lander, fiir die Daten verfiigbar sind,
stabilisierte sich die Bildungsbeteiligung der 15- bis 19-Jdahrigen und 20- bis 29-Jdhrigen in den vergangenen
funf Jahren, was ein Hinweis darauf sein konnte, dass ein gewisser Sattigungsgrad erreicht wurde (Indikator
Cl).

Die Mobilitat der Studierenden - gemessen anhand der Zahl der Studierenden, die zum Zweck eines
Hochschulstudiums ins Ausland gehen - nimmt weiter zu. Im Jahr 2008 waren iiber 3,3 Millionen
Studierende im Tertidrbereich aullerhalb des Landes ihrer Staatsangehorigkeit (des Herkunftslandes)
eingeschrieben, was einem Anstieg um 10,7% gegeniiber dem Vorjahr entspricht (Indikator C2).

Der Ubergang vom Bildungssystem ins Erwerbsleben gestaltet sich fiir junge Menschen nicht immer
reibungslos, und in vielen Landern befinden sich einige dltere Jugendliche (15-19 Jahre) weder in einer
BildungsmaBnahme noch in der Erwerbsbevolkerung oder den Arbeitslosenstatistiken. Thr Anteil reicht von
uber 32,6% in der Turkei bis zu 2,1% in den Niederlanden (Indikator C3).

Kapitel D: Das Lernumfeld und die Organisation der Schule.

Im Durchschnitt der OECD-Lander entfallen bei den 9- bis 11-Jahrigen auf Lesen, Schreiben und Literatur
sowie Mathematik und Naturwissenschaften 48% der Pflichtunterrichtszeit, bei den 12- bis 14-Jahrigen sind
es 40%. In der Altersgruppe 9-11 Jahre variiert die im Pflichtcurriculum fiir Lesen, Schreiben und Literatur
vorgesehene Unterrichtszeit stark und reicht von 16% in Island bis zu tiber 30% in Frankreich, Mexiko und
den Niederlanden (Indikator D1). Die durchschnittliche Klassengrofe liegt im Primarbereich bei etwa 22
Schiilern, reicht jedoch von mindestens 30 Schiilern in Chile und Korea bis zu nahezu der Hélfte dieser Zahl
in Luxemburg und dem Partnerland Russische Foderation (Indikator D2).

Zwar sind die Lehrergehélter zwischen 1996 und 2008 in realer Rechnung in praktisch allen Liandern
gestiegen, doch werden Lehrkréfte in den meisten Lindern nach wie vor schlechter bezahlt als andere
Personen mit dhnlichem Bildungsabschluss. Die Gehélter von Lehrkraften mit mindestens 15 Jahren
Berufserfahrung im Sekundarbereich I reichen von weniger als 16 000 US-$ in Ungarn und im Partnerland
Estland bis zu tiber 98 000 US-$ in Luxemburg (Indikator D3).

Die Zahl der von Lehrern an 6ffentlichen Schulen des Sekundarbereichs I zu unterrichtenden (Zeit-) Stunden
betrdgt im Durchschnitt 703 Stunden jahrlich, reicht jedoch von weniger als 520 Stunden in Griechenland
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und Polen bis zu tiber 1 000 Stunden in Mexiko und den Vereinigten Staaten (Indikator D4).

SchlieRlich werden in der diesjdhrigen Ausgabe von Bildung auf einen Blick auch zwei neue Aspekte
untersucht - der Grad, bis zu dem Eltern die Schule ihrer Kinder auswéahlen kénnen und die Rolle, die ihnen
bei der Schulaufsicht zukommt. Zusitzlich zu den 6ffentlichen Schulen gibt es in den Landern in der Regel
auch zahlreiche sonstige Bildungseinrichtungen. So ist es staatlich subventionierten privaten
Bildungseinrichtungen (government-dependent private institutions) und unabhdngigen privaten
Bildungseinrichtungen (independent private institutions) in 4 von 5 OECD-Landern, fiir die Daten verfiighar
sind, beispielsweise gestattet, Pflichtunterricht anzubieten. In der Praxis tibersteigen die Besuchsquoten
staatlich subventionierter privater Bildungseinrichtungen nur in sieben Lindern 10% (Indikator D5).

Die meisten OECD-Lander berichten, dass den Eltern zahlreiche Moglichkeiten der Mitwirkung am
Management Offentlicher Schulen bzw. in Vereinen geboten werden, die 6ffentliche Schulen beraten. Die
meisten Lander geben ferner an, dass Regelungen beziiglich eines formalen Verfahrens vorhanden sind, mit
dessen Hilfe Eltern Beschwerden einreichen konnen (Indikator D6).
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Education at a Glance 2010 - OECD Indicators

Education at a Glance provides a rich, comparable and up-to-date array of indicators on systems and
represents the consensus of professional thinking on how to measure the current state of education
internationally.

=> Available from the Online Bookshop.

Highlights from Education at a Glance 2010

This companion publication to the OECD’s flagship compendium of education statistics, Education at a
Glance. provides easily accessible data on key topics in education today, including: educational
achievement and student numbers, benefits of education, spending on education, and class size.

=>» Available from the Online Bookshop.

BILDUNGSPOLITIK

Neue Schulden fur die ndchste Generation - Die OECD  -Studie zeigt: Allein aus fiskalpolitischer
Sicht wéaren Schulden fir die Finanzierung der héher  en Bildung gerechtfertigt

Die OECD-Studie ,Bildung auf einen Blick" trifft eine klare Aussage: Staaten sollen in Bildung investieren, auch wenn sie
dafir Schulden machen miissen. Neben einer htheren Akademikerrate bringe das dem 6sterreichischen Staat rund 118.000
Dollar pro Akademiker, mehr als doppelt so viel, als den Staat ein fertiger Akademiker gekostet hat. Die Rechnung ist einfach:
Je mehr Akademiker ein Staat hat, desto gréRer sind die Einnahmen in der Zukunft. Diese Weisheiten - eigentlich nicht
spektakular - sollten sich Osterreichs Bildungspolitiker vielleicht zu Gemiite ziehen, wenn sie davon sprechen, weniger Geld
anstatt mehr Geld in die Universitaten zu investieren, gerade wenn es um zukunftsgewandte Finanzplanung geht.

Das Budget verlange Sparsamkeit, mehr sei jetzt nicht drinnen, man wiirde ja gerne, aber die Situation nach bzw. wahrend
der Krise verlange von Allen Einsparungen und Entbehrungen - heif3t es so oder so &hnlich von Seiten der Politik. Wir
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brauchen mehr Geld, mit Strukturmanahmen allein lasst sich eine Verbesserung im System nicht erzielen, lassen hingegen
von Hochschul- und Studierendenvertreter unisono verlauten.

Sicher gibt es an Universitaten - wie an Schulen oder Ministerien - Einsparungspotenziale, Verbesserungsmdglichkeiten und
bereits gute Ansétze. Doch allein durch Sparen wird ein krankes System nicht gesund. Jahrzehntelange Mangelerndhrung
wirkt sich aus, der Patient muss durch langsame aber stetige Ressourcenzugabe wachsen. Gemessen am BIP stagnieren
jedoch in Osterreich die Ausgaben fiir Bildung an sich.

Eins zeigt die Studie ,Bildung auf einen Blick" jedoch deutlich, der Grundsatz ,Keine neuen Schulden auf Kosten der
nachsten Generation" ist fiir den Bereich Bildung falsch. Vielmehr miisste er heiBen: ,Neue Schulden fir die Zukunft der
nachsten Generation". Nicht nur aus bildungspolitischer sondern auch aus finanzpolitischer Sicht muss der Staat zu einem
Umdenken kommen, sonst steckt der Patient ,Hohere Bildung" seine Nachbarn Budget und Arbeitsmarkt an. Und dann fehlen
uns fir die Behandlung dieser Problem die Arzte. (Sebastian Pumberger, derStandard.at)

http://derstandard.at/1282979097665/Neue-Schulden-fuer-die-naechste-Generation

"Die Bildungsrepublik Deutschland ist und bleibt ei n armes Land" - Prof. Dr. Wassilios E.
Fthenakis, Prasident des Didacta Verbandes, zum OEC  D-Bericht "Bildung auf einen Blick 2010":

"Die Bildungsrepublik Deutschland ist und bleibt ein armes Land. Das belegt einmal mehr die OECD in ihrem
jahrlichen Bericht "Bildung auf einen Blick". Dabei bringen Investitionen in Bildung auch der 6ffentlichen
Hand erhebliche Renditen. Dennoch ist sie nicht bereit, die Bildungsausgaben in Deutschland im
internationalen Vergleich auf Spitzenniveau anzuheben. Im Gegenteil: Laut OECD lagen die gesamten
offentlichen und privaten Ausgaben fiir Bildungseinrichtungen in Deutschland 2007 bei 4,7 Prozent des
Bruttoinlandsprodukts, mit in den letzten Jahren riicklaufiger Tendenz.

Deutschland belegt damit den 23. von 27 Pldtzen auf der Rangskala und liegt damit weit hinter den
Spitzenreitern USA, Korea und Ddnemark zurtick, die tiber sieben Prozent des BIP in Bildung investieren.
Damit bestatigt die OECD Warnungen des Didacta Verbands iiber riicklaufige Bildungsinvestitionen in
Deutschland. Und noch schlimmer: die Zahlen liegen weit hinter dem eigenen Anspruch der deutschen Politik
zurick, bis 2015 ebenfalls sieben Prozent des BIP zu erreichen. Daran dndern weder die Rechentricks der
Finanzminister etwas, die die Bildungsetats der Bundeslander kiinstlich aufbldhen wollen, noch die
Sonntagsreden der Politiker, wonach Bildung die Zukunftsinvestition schlechthin sei.

Der beruflichen Bildung bescheinigt die OECD insgesamt ein gutes Zeugnis. Dennoch gibt es auch hier
Verbesserungspotenzial. So nehmen beispielsweise nur weniger als ein Prozent der beruflich Qualifizierten
ohne Abitur ein Studium an einer Universitat auf. Zudem landen immer noch zu viele Schulabgéinger im so
genannten Ubergangssystem. Vor dem Hintergrund des drohenden Fachkriftemangels sind dies
alarmierende Zeichen.

Jahr fir Jahr halt die OECD der deutschen Bildungspolitik mit ihrem Bildungsbericht den Spiegel vor. Trotz
der eingeleiteten Reformen, bleiben die Kritikpunkte dabei im Wesentlichen unverandert. Fiir ein
hochentwickeltes Land wie Deutschland ist dies beschdamend.

Bund, Liander und Kommunen diirfen sich nun nicht langer den Schwarzen Peter zuschieben. Sie miissen
endlich eine gemeinsame Strategie zur nachhaltigen Bildungsfinanzierung entwickeln, die auch eine
Aufhebung des Kooperationsverbots vorsehen sollte. Gemeinsam miissen sie soziale Ungerechtigkeiten
auszugleichen, die unserem Bildungssystem immanent zugrunde liegen. Gerade auch der Bund steht hier in
der Pflicht.

Die Lander hingegen miissen die durch den Schiilerriickgang freiwerdenden Mittel im Bildungssystem
belassen, um den Bildungseinrichtungen mehr Freirdume zu gestatten und mehr Geld in die Ausbildung der
Padagogen zu investieren.

Wer unter anderem mangelhafte Integration beklagt, der muss vor allem die Bildung der Kinder von null bis
zehn Jahren stiarken. Und er darf dabei nicht nur die Quantitat der Angebote im Blick haben, sondern vor
allem die Qualitat. Um diese zu gewahrleisten, brauchen wir eine neue Organisation der Bildungsprozesse
und eine gemeinsame Philosophie im Elementar- und Primarbereich, ja im Bildungsverlauf insgesamt. Wir
brauchen gut ausgebildete Fachkréfte, die Kinder von null bis zehn Jahren begleiten und férdern kénnen. Wir
brauchen verbindliche Institutionen tibergreifende Bildungspldne. Und wir brauchen gut ausgestattete
Bildungseinrichtungen. Erst wenn solche MaRnahmen ausreichend finanziert werden, kann die
Bildungsrepublik doch noch ein blithendes Land werden."

OECD: Investitionen in hdhere Bildung bringen dem S taat "erheblichen ...

derStandard.at

Wien - Hohere Bildung zahlt sich aus - nicht nur fiir den Einzelnen, sondern auch fiir den Staat. Das geht aus
der am Dienstag veroffentlichten OECD-Studie ...

Wir brauchen endlich mehr Geld fiir Bildung Scharf-links.de

Deutschland schneidet in Sachen Bildung im OECD-Vergleich schlecht ab ShortNews.de
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APA OTS (Pressemitteilung) - DiePresse.com - WirtschaftsBlatt.at - Kurier
Alle 371 Artikel »

Milliardengrab Bildung

WELT ONLINE
93,5 Milliarden Euro haben Bund, Lander, Kreise und Stadte 2008 fiir Bildung ausgegeben, hat das
Statistische Bundesamt berechnet. ...

BILDUNGSPLAN

Die elementaren Fragen der Kinder

Erginzend zum neuen Bildungsplan fiir Kindergirten beschiftigen sich Diézesen in ganz Osterreich mit
der Frage einer kompetenten, zeitgemifRen religiosen Begleitung im Vorschulalter. Weil Kinder ohnehin
nach Antworten suchen und es Dinge gibt, die nur iiber die Religion erklirt werden kénnen.

Von Michaela Spirk-Paulmichl

Wer mit kleinen Kindern zu tun hat, kommt um das Thema Religion nicht herum. ,Wer bin ich und wo
komme ich her?* Viele dieser existenziellen Fragen, die Menschen seit jeher bewegen, und die besonders
Kinder im Vorschulalter zu stellen beginnen, suchen nach Antworten. Nach kompetenten, den Themen
unserer Zeit angepassten Antworten, will man die Kinder und ihre Anliegen auch wirklich ernst nehmen,
finden Padagogen und Theologen.

Parallel zum bereits vorliegenden ésterreichweiten Bildungsplan fiir Kindergdirten, einer einheitlichen
Grundlage mit pddagogischen Standavds, haben ésterreichische Diézesen schon vor Monaten damit
begonnen, an einem religiésen Bildungsplan zu arbeiten. Aus diesem Anlass widmet sich eine Tagung im
Haus der Begegnung in Innsbruck am 17. September ganz dem Recht des Kindes auf Religion.
Kindergartenpiddagoginnen aus dem ganzen Land werden dabei vertreten sein, Veranstalter ist die
Tragergemeinschaft Katholischer Kindertageseinrichtungen in Tirol, KAKITA. Deren Geschaftsfiihrerin
Reingard Weissensteiner beschiftigt sich mit der Frage, wie es gelingen kann, vom einen Extrem - der zu
starren Sichtweise vergangener Tage - nicht auf ein anderes zu verfallen. Namlich zu einer Haltung, bei der
alles moglich und beliebig ist, aber auch nichts mehr eine Bedeutung hat. ,Beliebigkeit heilt immer auch,
ungliicklich zu sein“, meint sie. ,Wenn alles egal ist, dann gibt es nichts mehr, wofiir ich mich anstrengen
muss.”

Weissensteiner ist iiberzeugt, dass Kinder eine religiose Begabung haben. Diese duRere sich etwa in den
Aussagen, die sie selbst bei ihrer Arbeit im Haus der Telfer Kinder zu héren bekomme: ,Warum gibt es Babys
und wer schiitzt sie?“ ,Sieht meine verstorbene Oma, wenn ich ihr einen Engel aufs Grab lege, und ist mein
toter Kater Felix bei ihr?“, sind nur einige davon. Sie lassen die Pddagogin schmunzeln, machen sie dariber
hinaus aber nachdenklich: ,Dabei geht es immer um Personlichkeitsentwicklung, und wir kénnen die Kinder
dabei unterstiitzen.”

Religion biete groRe Chancen: ,,Wir wollen die Kinder ja nicht verbléden, indem wir ihnen Geschichten etwa
vom Krampus erzdhlen, der sie mitnimmt, sondern professionelle Antworten geben.“

Dabei konne ein religioser Bildungsplan behilflich sein, auch weil viele Pddagogen verunsichert seien, wie weit
sie gehen diirften. Und doch gebe es Dinge, die gar nicht anders als tiber die Religion erklart werden konnen:
,Das Kind sieht Kirchen und Moscheen. Es will sich ein Bild machen von seiner Welt.“ Und schlieRlich seien
viele Feiern im Jahreskreis religiose Feste. ,Natiirlich kann ich zum Martinsfest eine Party mit
Laternenwettbewerb organisieren. Aber ich kann auch auf die tiefere Bedeutung eingehen, auf die des
Teilens.”

Auf die Frage, ob Gott es liebe, wiirde sie einem Kind heute nicht einfach mit , Ja“ antworten. ,Ich wiirde
entsprechend einer reflektierten Haltung sagen, ich glaube, dass Gott dich liebt oder fragen, was es denn
selbst denke.” Das Stichwort fiir neue Impulse laute ,religionssensible Erziehung®, also nicht nur die eigene,
sondern auch andere Religionen verstehen zu lernen, oder was konfessionslos bedeutet.

In einem Impulsreferat befasst sich auch der Theologe und Padagoge Matthias Hugoth bei der Tagung in
Innsbruck mit dem Thema Religion als Bildung. Die Bereiche Ethik, Religion und Philosophie gehoren zum
Standardprogramm der Bildungsarbeit von Kindertageseinrichtungen, ist er tiberzeugt. Das Kind brauche
Erfahrungen und Orientierungen, die sein Vertrauen in das Leben stiarken, die ihm helfen, mit dem Erleben
von Geborgenheit und Angst, Gelingen und Scheitern, Autonomie und Angewiesensein, Hoffnung und
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Verzagtheit umzugehen; damit es auch in schwierigen Situationen Halt und Sinn finden kann.

http://www.tt.com/csp/cms/sites/tt/%C3%9Chberblick/Chronik/ChronikContainer/1212399-8/die-
elementaren-fragen-der-kinder.csp

= Siehe auch: Auftaktveranstaltung zur Auseinandersetzung mit dem Religionspadagogischen
BildungsRahmenPlan http://www.kakita.at/sites/kakita.at/files/redaktion/Einladung_KAKITA%

20Studientag_2010.pdf

=>» Siehe dazu: Macht Religion Kinder kompetent? Einfi  hrung in den ,Religiosen Bildungsplan*® fir
katholische Kindergérten.

Ergédnzend zum neuen ,Bundeslanderiibergreifenden BildungsRahmenPlan fiir elementare
Bildungseinrichtungen in Osterreich“ wurde ein ,Religioser Bildungsplan“ erarbeitet. Am Seminartag wird
dieser vorgestellt und anhand von Beispielen erldutert.

Folgenden Fragen werden wir nachgehen:

- Welche Bildungsbereiche werden angesprochen?

- Welche Kompetenzen/ Ziele werden formuliert?

- Welche didaktisch/methodische Anregungen werden gegeben?

- Welche Moglichkeiten der Bildungspartnerschaft werden aufgezeigt?

Weiters wird das Grundverstandnis von religioser Bildung, das diesem Bildungsplan zugrunde liegt,
dargestellt

Di. 18. Jan. 2011, 14.00 h bis 17.30 h

Hochstzahl der TeilnehmerInnen: 30

Referentlnnen: Josef Peterseil, Ulrike Stadlbauer

Leitung: Ulrike Stadlbauer

PH der Diozese Linz, Fortbildung - Seminarraum 1
http://www.phdl.at/fileadmin/_fileMounts/Fortbildung/2010_11/KIGA_2010_web.pdf

BUNDESLANDERMELDUNGEN,
BUNDESVERFASSUNGSREFORM

Gesetze Bundeslander

Bundeskanzleramt RIS
Informationsangebote

Gemeindefinanzen: Kleine Gemeinden leiden besonders unter Ausgabenbelastung. Gemeindebund-
Studie zeigt: Kleine Gemeinden wirtschaften hochst effizient.

Graz (OTS/Gemeindebund) - Die Gemeinden mit weniger als 2.500
Einwohnern sind nicht nur aufgrund der Wirtschafts- und Finanzkrise
mit groRen finanziellen Problemen konfrontiert. Eine Studie, die
Prof. Dr. Gerhard Lehner im Auftrag des Gemeindebundes erstellt hat,
zeigt sehr deutlich, dass die Rahmenbedingungen fiir kleine Gemeinden
sich seit 2001 stetig verschlechtern.

Mitverantwortlich dafiir sind in einem hohen AusmaR die Abwanderung
aus landlichen Regionen sowie der zeitgleiche Bevolkerungszuwachs in
den Ballungsraumen. Seit 2001 haben die kleinen Gemeinden (mit
weniger als 2.500 Einwohnern) rund 33.000 Einwohner verloren, im
gleichen Zeitraum hat die Gesamtbevolkerung in Osterreich allerdings
um rund 300.000 Personen zugenommen. 27,3 Prozent der Menschen haben
2001 in einer kleinen Gemeinde gelebt, im Jahr 2008 waren es nur noch
25,9 Prozent. Die Bevolkerungsentwicklung ist fiir die Kleingemeinden
deshalb von groRer Bedeutung, weil sie die Grundlage fiir die
Ertragsanteile des Bundes an die Gemeinden ist. Allein aus dieser
Finanzquelle haben die kleinen Gemeinden seit 2001 23 Mio. Euro
verloren. Durchschnittlich erhélt jeder dieser Gemeinden pro
Einwohner und Jahr 696 Euro aus den Bundesertragsanteilen, die liegt
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um 12,5 Prozent unter dem Durchschnitt aller Gemeinden.
Verantwortlich dafiir ist der abgestufte Bevolkerungsschliissel, der
grofere Gemeinden bei der Auszahlung der Bundesertragsanteile
bevorzugt. Zum Vergleich: Gemeinden mit mehr als 50.000 Einwohnern
erhalten pro Kopf und Jahr 1.132 Euro aus Bundesertragsanteilen.

Entgegen vieler Meinungen, wirtschaften aber gerade die kleinen
Gemeinden besonders sorgsam mit den ihnen anvertrauten Steuergeldern.
Die Ausgaben einer Gemeinde pro Einwohner steigen mit der GroRe der
Bevolkerung deutlich an. So gibt eine Kleingemeinde pro Einwohner und
Jahr im Durchschnitt 2.194 Euro aus. In Gemeinden mit mehr als 50.000
Einwohnern steigt dieser Wert auf 3.430 Euro pro Jahr und Einwohner

an.

Die hoheren Ausgaben in groReren Gemeinden erkldren sich auch aus den
progressiv steigenden Verwaltungskosten in groBeren Gemeinden. 266
Euro pro Einwohner und Jahr geben kleine Gemeinden fiir die Verwaltung
aus. In Stadten mit mehr als 50.000 Einwohnern sind es

durchschnittlich 610 Euro pro Einwohner und Jahr. Die Vermutung, dass
man durch die Zusammenlegung von Gemeinden an Verwaltungs- und
Personalkosten sparen kann, ist damit eindeutig widerlegt.

Besonders deutlich sind die Unterschiede in der Ausgabenstruktur im
Bereich "Soziales und Wohnbau". GroRere Stadte brauchen pro Jahr und
Einwohner 566 Euro, kleine Gemeinden kommen im Durchschnitt mit
Ausgaben von 158 Euro pro Jahr aus. "Das liegt vor allem auch daran,
dass in den landlichen Gebieten und kleinen Gemeinden die
Sozialkosten derzeit noch deutlich niedriger sind, weil viele Dinge

von Freiwilligen erledigt werden. Gerade in der Betreuung und Pflege
alterer Mitbiirger gibt es in den ldndlichen Gebieten ein groRes

Potential von Freiwilligen und Angehorigen, das auch genutzt wird. In
Stddten und GroRgemeinden hingegen miissen viele dieser Aufgaben schon
die offentliche Hand tibernehmen und auch finanzieren", weill Prasident
Helmut Mddlhammer.

"Die genannten Beispiele", ergdnzt Bgm. Erwin Dirnberger, "sind

typisch fiir die gesamte Ausgabenstruktur der Gemeinden. "Kostenseitig
wirtschaften die kleinen Gemeinden deutlich effizienter als grofRe
Gemeinden, bei den Einnahmen hingegen sind sie durch Abwanderung und
den abgestuften Bevolkerungsschliissel gegeniiber den Stadten und
Ballungsraumen benachteiligt." Man werde, so Médlhammer, im ndchsten
Finanzausgleich noch mehr darauf achten miissen, diese
Ungerechtigkeiten zu beseitigen.

Abzulesen sind die Probleme auch am Finanzierungssaldo der
Kleingemeinden: Kommunen bis zu 2.500 Einwohner wiesen zwar auch 2008
noch einen Maastricht-Uberschuss von 39,8 Mio. Furo auf, im Jahr 2002
lag dieser Uberschuss aber noch bei 83,5 Mio. Euro. "Es ist generell

einmal festzuhalten, dass die Gemeinden die bisher einzigen
Gebietskorperschaften waren, die den Stabilitatspakt und die
Maastricht-Kriterien in jedem Jahr auf Punkt und Beistrich

eingehalten haben. Da konnten sich der Bund und die Lander eine

Scheibe abschneiden", so Modlhammer. Fiir das Jahr 2010 sehen
Modlhammer und Dirnberger hingegen schwarz. "Aufgrund der sinkenden
Einnahmen und der hinzugekommenen Auf- und Ausgaben, wird das
Erreichen der Maastricht-Ziele fiir die Gemeinden kaum moglich sein.

Die Anzahl der Abgangsgemeinden ist schon jetzt so hoch wie schon
lange nicht."

Folgerichtig befasste sich im Rahmen des Osterreichischen
Gemeindetages, der groRten kommunalpolitischen Veranstaltung des
Jahres, auch der Bundesvorstand des Gemeindebundes mit diesen
Problemen und formulierte seine Anliegen in einer Resolution.

Die Eckpunkte der Resolution lauten sinngemaR:
Kommunale Einnahmensituation verbessern: Die Gemeinden miissen in

einem addaquaten Ausmal an der einnahmenseitigen gesamtstaatlichen
Budgetkonsolidierung partizipieren.
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Kommunaler Belastungsstopp: Gemeinden werden laufend mit
kostenintensiven Aufgaben belastet. Angesichts der bereits
ausgereizten Sparpotenziale kann die freie Finanzspitze vielfach nur
mit radikalen Kirzungen kommunaler Leistungen erhalten werden. In
vielen Bereichen der gesetzlich tibertragenen Aufgaben erméglichen die
Gesetzgeber allerdings keine Moglichkeiten des Sparens (zB
Kinderbetreuung, Pflege, Soziales, Transfers). Die Bundesregierung

und die Lander werden daher aufgerufen, sich zu einer fairen
Lastenverteilung und einem Belastungsstopp fiir die Gemeinden zu
bekennen.

Fairness im Stabilitdtspakt: Eine ausgewogene Lastenverteilung
verlangt auch einen fairen Stabilitdtspakt zwischen den
Gebietskorperschaften: Ein neuer Stabilitdtspakt darf den Gemeinden
nur zumutbare Ziele aufblirden. Aus gegenwartiger wirtschaftlicher
Sicht ist es unumgédnglich, dass den Gemeinden (ohne Wien) die
Moglichkeit eines Negativ-Saldos in Hohe von 0,3 % des BIP eingerdaumt
wird.

Ausgabenreform durch Aufgabenreform - Gesetzliche MaRnahmen fiir
mogliche Sparpotenziale: Ohne eine Anderung des gesetzlichen Rahmens,
der die Gemeinden zu Ausgaben verpflichtet, sind den Gemeinden die
Héande zu einer nachhaltigen ausgabenseitigen Stabilisierung ihrer
Budgets gebunden. Das setzt bei der Verwaltungsreform auch Mut zu
substanziellen Schritten voraus, insbesondere sollten die Gemeinden

von jenen Aufgaben entlastet werden, bei denen das tiberértliche
Interesse liberwiegt - wie zum Beispiel bei der Gesundheit oder der
Pflege.

Nachhaltige Finanzierung der Pflege: Fiir eine nachhaltige
Pflegefinanzierung muss ein entsprechender Rechtsrahmen geschaffen
werden. Dabei ist zu berticksichtigen, dass die Gemeinden in diesem
Bereich mit den groften Kostensteigerungen - im zweistelligen
Prozentbereich - zu kimpfen haben.

Budgetvoranschliage 2011 hingen in der Luft: Ohne konkrete
Vorstellungen tiber mogliche budgetstabilisierende MaRnahmen und

valide Zahlen auf Einnahmen- wie auf Ausgabenseite wird es fiir viele
Gemeinden nicht moglich sein, fiir 2011 rechtzeitig ein Budget

vorzulegen. Die Gemeinden miissen als Partner des Stabilitdtspaktes in

die Entwicklung budgetkonsolidierender MalRnahmen eingebunden werden.
Sie appellieren an den Bund und an die Lander, diese Arbeiten

gemeinsam umgehend aufzunehmen, um den Gemeinden rechtzeitig ein
MindestmaR an finanzieller Planungssicherheit zu gewéahrleisten.

Rickfragehinweis:
Osterreichischer Gemeindebund
Daniel Kosak (Pressesprecher)
Tel.: (01) 512 14 80/18, Mobil: 0676 / 53 09 362

mailto:daniel.kosak@gemeindebund.gv.at
http://www.gemeindebund.gv.at

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/153/aom
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Stadtebund: Schluss mit Transferzahlungen und Doppe Ifinanzierungen. Erste Stadte und Gemeinden

rutschen noch heuer in rote Zahlen.

Wien (OTS) - Der Osterreichische Stidtebund unterstiitzt die
Eckpunkte der Resolution, die der ¢sterreichische Gemeindebund heute
beim Gemeindetag in Graz prasentiert hat. Gefordert wird darin unter
anderem ein Belastungsstopp - Transferzahlungen, also
"Pflichtausgaben" der Stadte und Gemeinden im Bereich Gesundheit und
Soziales, die durch Landesgesetze geregelt werden, sind derart
angewachsen, dass viele Kommunen noch heuer in die roten Zahlen
rutschen werden. Dies vor dem Hintergrund, dass Osterreichs Stidte
und Gemeinden bisher immer vorbildlich den Stabilitatspakt
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eingehalten haben und ausgeglichen bilanzieren konnten.

Der Osterreichische Stadtebund fordert daher - {ibereinstimmend mit
dem Gemeindebund - klare Kompetenzverteilungen und Transparenz bei
der Finanzierung der Aufgaben: "Transferverflechtungen miissen
abgebaut werden, die Steuerung und Finanzierung von offentlichen
Leistungen sollen in einer Hand liegen - zum Beispiel Sozialhilfe
durch das Land, Kinderbetreuung durch die Gemeinden", sagt Thomas
Weninger, Generalsekretir des Osterreichischen Stidtebundes. Der
Finanzausgleich, der die Verteilung der Finanzmittel zwischen den
Gebietskorperschaften regelt, miisse endlich aufgabenorientiert
geregelt sein.

Dabei miissten auch alle Aufgaben, die Stadte gegeniiber ihren
Umlandgemeinden erfiillen, entsprechend beriicksichtigt werden:
"Osterreichs Stidte sind nicht nur die groften Investoren, sie tragen
auch die Hauptverantwortung fir die Folgen sozialer Verdnderungen und
die Infrastruktur fiir eine gesamte Region: 6ffentlicher Nahverkehr,
Arbeitsplatze, Migration, Kultur, Sport - mit allen diesen Aufgaben
versorgen Stadte mehr als die unmittelbare Wohnbevolkerung sind damit
Laboratorien des Fortschritts. Die Basisversorgung, die

Kleingemeinden bereitstellen, damit zu vergleichen, ist vollig

unsinnig”, so Weninger.

Der Stadtebund sei ein verldsslicher Partner fiir Gesprache, bei denen
es um Strukturreformen gehe. Er warnt jedoch vor Beginn der
Verhandlungen zum Stabilitatspakt davor, noch mehr Belastungen auf
Stddte und Gemeinden iberzuwaélzen: "Stadte und Gemeinden werden
zusatzliche Sparvorgaben durch die Bundesregierung nicht erfiillen
konnen, ohne spiirbare Einschnitte bei den tdglichen Serviceleistungen
wie Wasserversorgung, Miill, Gesundheit, Kinderbetreuung oder
offentlicher Nahverkehr", so Weninger.

Riickfragehinweis:

PID-Rathauskorrespondenz:
www.wien.gv.at/rk/

Mag.a Saskia Sautner

Mediensprecherin

Osterreichischer Stidtebund

Telefon: 01 4000-89990

E-Mail: saskia.sautner@staedtebund.gv.at
www.staedtebund.gv.at

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/174/aom
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Modlhammer: Gemeinden sind Garanten fur Lebensquali  téat und Effizienz

Utl.: Osterreichischer Gemeindetag: Mehr als 2.000 Gemeindevertreter/innen
tagen in Graz =

graz (OTS/Gemeindebund) - "Die Politik sollte nicht dauernd
dariiber nachdenken, wie sie die Gemeinden noch mehr belasten oder
noch intensiver kontrollieren kann, sondern dariiber, wie man die
Rahmenbedingungen schaffen kann, damit die Gestaltungskraft der
Gemeinden erhalten bleibt", sagte heute, Freitag,
Gemeindebund-Prasident Helmut Modlhammer vor rund 2.000
Biirgermeister/innen und Gemeindevertreter/innen beim Gemeindetag in
Graz. "Seit Jahren nehmen die Belastungen und Aufgaben, die man den
Gemeinden ubertragt, zu. Bund und Liander schaffen an, die Gemeinden
sollen das dann nicht nur umsetzen, sondern oft auch bezahlen",
kritisierte Modlhammer.

Die finanzielle Lage der Gemeinden, so Modlhammer, werde nicht nur
aufgrund der Wirtschaftskrise immer dramatischer. "Die Einnahmen
sinken, die Aufgaben und Ausgaben werden aber immer mehr. Vor allem
im Bereich der Kinderbetreuung und der Pflege explodieren die Kosten,
die Gemeinden sind nicht mehr in der Lage, diese Lasten alleine zu

22.11.2010



Plattform EduCai Seite28 von 39

stemmen. "Dabei sind es die Gemeinden, die in den letzten Jahren als
einzige Gebietskorperschaft den Stabilitatspakt auf Punkt und

Beistrich eingehalten haben", so Modlhammer weiter. "Ich bekenne mich
dazu, dass auch die Gemeindebudgets saniert werden miissen. Das fallt
aber schwer, wenn andauernd Versprechungen und Vorhaben von Bund und
Liandern eingelost werden miissen, die von den Gemeinden zu bezahlen
sind.”

Besonders in der Finanzierung der Pflege gidbe es einen dringenden
Handlungsbedarf. "Seit Jahren weisen wir darauf hin, welche enormen
Kosten aufgrund der demographischen Entwicklung auf uns zukommen
werden. Die Sozialkosten steigen in den meisten Gemeinden um
zweistellige Prozentwerte im Jahr. Unsere Warnungen wurden viel zu
lange in den Wind geschlagen. Jetzt brennt der Hut und wir miissen
schnellstmoglich zu neuen Modellen der Pflegefinanzierung finden."
Die Menschen wiirden Verstdandnis dafiir haben, dass sie dazu einen
Beitrag leisten sollen, wenn sie sicher sein konnen, dass es dafiir

eine liberpriifbare Gegenleistung gebe.

Modlhammer warnte auch vor der Annahme, dass man alle Leistungen
kostenfrei anbieten konne. "Es kann nicht so sein, dass besonders in
Wahlkdampfen das Blaue vom Himmel versprochen wird und man den
Menschen signalisiert, dass alles gratis sein muss. Die Menschen
verstehen das besser, als viele Bundes- und Landespolitiker gemeinhin
glauben."

Die Gemeinden seien selbstverstandlich bereit, auch den Sparstift
anzusetzen. "Die Entwicklung der Steuereinnahmen zwingt uns ja auch
dazu." Auch im Bereich der interkommunalen Zusammenarbeit gibe es
noch Potential, das Experten auf rund 100 Millionen Euro pro Jahr
schatzen. "Ich halte aber schon fest - und alle Zahlen belegen dies

sehr deutlich - dass es gerade die kleinen Gemeinden sind, die
besonders sparsam wirtschaften. Sie haben deutlich geringere
Verwaltungskosten pro Einwohner, sie haben auch einen erheblich
geringeren Personalstand pro 1.000 Einwohner. Wer also glaubt, dass
man mit der Zusammenlegung von Gemeinden Verwaltungskosten sparen
kann, der irrt sich gewaltig. Je groRer eine Gemeinde ist, umso hoher
werden die Kosten."

Klare Wort fand Modlhammer auch zur immer wieder diskutierten
Forderung nach mehr Kontrolle der Gemeinden. "Wir sind die am besten
kontrollierte Gebietskorperschaft tiberhaupt. Drei Ebenen haben das
Kontrollrecht auf kommunaler Ebene. Wir brauchen keine zuséatzliche
Ebene durch den Rechnungshof, das fithrt nur zu noch mehr Biirokratie
und ist zudem ein verfassungsrechtlicher Anschlag auf die Autonomie
der Gemeinden."

AbschlieRend richtete Modlhammer - in Anwesenheit von Bundesprasident
Heinz Fischer, Festredner Vizekanzler Josef Proll und Landeshauptmann
Franz Voves einen Appell an die Partner der Gemeinden auf Bundes- und
Landesebene: "Wir sollten uns gemeinsam viel intensiver iberlegen,

wie wir die Rahmenbedingungen verbessern kénnen, damit die Gemeinden
ihren Gestaltungsspielraum wieder zurickbekommen. Dass sie auch
weiterhin die Lebensqualitat fiir die Biirger/innen schaffen kénnen und
nicht zu reinen Verwaltungskorpern werden. Dazu brauchen wir die
entsprechenden Freiraume und natiirlich auch die finanziellen Mittel."

Der 57. Osterreichische Gemeindetag endet heute, Freitag, mit
Ansprachen von Bundesprasident Dr. Heinz Fischer und der Festrede von
Vizekanzler und Finanzminister DI Josef Proll.

Riickfragehinweis:
Osterreichischer Gemeindebund
Daniel Kosak (Pressesprecher)
Tel.: (01) 512 14 80/18, Mobil: 0676 / 53 09 362

mailto:daniel.kosak@gemeindebund.gv.at
http://www.gemeindebund.gv.at

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/153/aom
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BURGENLAND

E Burgenlandwww.burgenland.at

Meldungen: keine

KARNTEN

E: Karnten:www.ktn.gv.at

Meldungen:

Land streicht Beihilfe fur Kindergarten-Kosten

Kleine Zeitung
Den seit 2006 geleisteten Zusatzbetrag fiir sozial schwache Familien gibt es nicht mehr. "Wir haben im
Budget dafiir nichts mehr vorgesehen", ...

BZO-Petzner: FPK setzt sozialen Kahlschlag fort und schafft Gratis-Kindergartenjahr ab!

Klagenfurt (OTS) - "In allen Bundeslandern ist das letzte
Kindergartenjahr vor Schuleintritt verpflichtend und fiir alle
kostenlos. Nur in Karnten nicht mehr. Denn die FPK hat in Fortsetzung
ihres sozialen Kahlschlages jene Unterstiitzung gestrichen, die bisher
gewdhrt wurde, wenn die Kosten fiir den Kindergartenplatz die vom Bund
getragene Leistung von 76,50 Euro tiberschreiten. Damit werden
Zwei-Klassen-Kinder geschaffen und sozial Schwache fallen durch den
Rost", wettert der geschaftsfithrende Karntner BZO-Biindnisobmann
NRADbg. Stefan Petzner.

Die ersatzlose Streichung dieser "Landes-Kinderbetreuungshilfe" sei
umso unverstandlicher, weil der dadurch erzielte Einsparungseffekt
minimalst sei, so Petzner weiter. "Es gibt bessere und gerechtere
Sparmalnahmen mit weit hoherem Spareffekt”, sagt Petzner und nennt
etwa die Halbierung des Landtages oder die Abschaffung der unniitzen
Bezirksschukinspektoren. "Die FPK hat jedes soziale Gewissen verloren
und hat als Familienpartei langst abgedankt", schlieRt Petzner und
fordert ein Machtwort des Landeshauptmannes, um diese
Kahlschlag-Aktion riickgiangig zu machen.

Riickfragehinweis:
BZO Kérnten - Medien

Digitale Pressemappe: http://www.ots.at/pressemappe/4527/aom
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NIEDEROSTERREICH

E Niederosterreichwww.noe.gv.at

Meldungen: keine

OBEROSTERREICH
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Meldungen:

OO Familienkarte - Antrag bzw. Anderungsformular fiir die OO ...

Die Gemeinde/der Magistrat iibermittelt den Antrag dem Familienreferat
des ... und beim Amt der O6. Landesregierung) sowie beim Familienreferat
im Amt der ...

www.land-oberoesterreich.gv.at/.../Antrag_Familienkarte.pdf

SALZBURG

I: Salzburgwww.salzburg.gv.at

Meldungen: keine

STEIERMARK

EI Steiermarkwww.steiermark.at

Meldungen: keine

TIROL
* Tirol: www.tirol.gv.at

Meldungen:

=» Siehe auch: Die elementaren Fragen der Kinder

VORARLBERG

m Vorarlberg:www.vorarlberg.at

Meldungen: keine

WIEN

o ; Wien: www.wien.gv.at

Meldungen:

~,Chancengerechtigkeit durch Bildung. Neue Konzepte und Ideen vom Kindergarten bis zur Universitat"

13. September 2010, 18 Uhr, Rathaus Wien

Offener Bildungsgipfel des Griinen Klubs im Rathaus in Kooperation mit der Griinen Bildungswerkstatt

=> Siehe pdf-Beilage , Einaldung Griiner Bildungsgipfel...“
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Aktuelles Kinderprogramm im Wien Museum

=> Siehe pdf-Beilage ,Kinderprogramm...“
Wenn Sie zusatzlich einen Folder per Post haben mdchten, teilen Sie uns bitte Ihre Postadresse mit.

Wir freuen uns auf Thren Besuch!

Mit freundlichen GriiRen

Mag.2 Daniela Sommer

Vermittlung, Bildung und BesucherInnenservice
Stellvertretende Abteilungsleiterin

WIEN MUSEUM

1040 Wien, Karlsplatz

Tel: (+43-1) 505 87 47 - 85180

Fax: (+43-1) 505 87 47 - 85187

Mail: daniela.sommer@wienmuseum.at

Web: www.wienmuseum.at

Einladung zur DSCHUNGEL Lounge am Di. 28. Sep. 18:0 0

Sehr geehrte Pddagogin, sehr geehrter Padagoge!
Wir laden Sie herzlich zur kommenden DSCHUNGEL Lounge fiir Pddagoglnnen am Di. 28. Sep. 18:00 ein!

Die Veranstaltung gibt Einblick in den neuen DSCHUNGEL WIEN Spielplan 2010/11 fiir den Bereich
Kindergarten & Kindergruppe und informiert Sie weiters iiber Fortbildung, Kulturvermittlung sowie Aktuelles
aus dem Bereich der Darstellenden Kunst in Osterreich.

Die DSCHUNGEL Lounge fiir PadagogInnen ermdglicht intensiven Austausch und Vernetzung zwischen
PadagogInnen, Theaterpadagoginnen, Kunstschaffenden, Personlichkeiten des 6ffentlichen Bereiches sowie
den DSCHUNGEL WIEN MitarbeiterInnen.

Nach der Prasentation sowie einer exklusiven Fithrung hinter die Kulissen stehen Ihnen beim Buffet die
anwesenden Kiinstlerlnnen und DSCHUNGEL WIEN Mitarbeiterlnnen gerne fiir weitere Informationen und
Gesprache zur Verfiigung.

Um Anmeldung wird gebeten. Eintritt frei!

Wir freuen uns auf Ihr Kommen,
Stephan Rabl (Direktor) & Sabine Forstner-Widter (Pddagogische Einrichtungen)

Programm

18:00 DSCHUNGEL Lounge fiir den Bereich Kindergarten & Kindergruppe
19:00 Fihrung
19:30 Buffet

=> Siehe auch pdf-Beilage , Einladung DSCHUNGEL LOUNGE...“

Mag.2 Sabine Forstner-Widter

Padagogische Einrichtung | Kulturvermittlung
DSCHUNGEL WIEN Theaterhaus
MuseumsQuartier Wien

MQ | Museumsplatz 1 | A-1070 Wien
Fon +43.1.522 07 20-18
www.dschungelwien.at

ELEMENTARPADAGOGIK

Forderungsmdoglichkeiten

Lehrbuch Elementarpadagogik: Theorien, Methoden und Arbeitsfelder
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Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern in der Zeit vor ihrem Schuleintritt hat in Deutschland eine
lange Tradition. Die inhaltlich-fachliche Auseinandersetzung mit elementarpidagogischen Bildungs-,
Betreuungs- und Erziehungsinstitutionen ist nach wie vor aktuell und brisant. Bis heute wird dariiber
diskutiert, wie dieses Arbeitsfeld ausgestaltet werden soll, wer in diesem Bereich arbeiten darf und kann, wie
entsprechende Ausbildungsstrukturen und -inhalte gestaltet werden miissen und welcher rechtlichen
Rahmenbedingungen es bedarf. In diesem Lehrbuch werden unterschiedliche Entwicklungstendenzen, Dis-
kurse und Reformdebatten in Bezug auf die elementarpadagogische Betreuung, Erziehung und Bildung
aufgezeigt und ausdifferenziert. Dazu gehort u.a. die Auseinandersetzung mit sozialhistorischen und
gegenwadrtigen Fragen im Hinblick auf Vorstellungen und Leitbilder von Kindsein und Kindheit, mit der
Entstehungsgeschichte und aktuellen Entwicklungen institutioneller Betreuungs-, Erziehungs- und
Bildungseinrichtungen fiir Madchen und Jungen im Kindesalter. Zentrale elementarpadagogische Theorien,
Ansitze, Konzepte und Methoden werden neben unterschiedlichen Arbeitsfeldern und Bediirfnissen der
Adressaten der Elementarpddagogik ebenso diskutiert wie bildungs- und sozialpolitische Themen.

= Weitere Informationen und Bestellung: http://www.uni-graz.at/paedaaww_flyer_lehrbuch_ep.pdf

ELTERNBILDUNG

Weiterbildung zur/m Eltern-Trainerln

besonders fiir PsychologInnen, PadagogInnen und ErwachsenenbildnerInnen, bzw. fiir Menschen, die sich
beruflich weiterbilden mochten.

An 6 Wochenenden ab 15. Oktober 2010 in Wien.

Seminare fiur Eltern
=>» Siehe Beilage ,,NL EWS...“

KONTAKTADRESSE:

Silvia Berthold

Elternwerkstatt

E-Mail: silvia.berthold@elternwerkstatt.at; silvia.berthold@gmx.net
Tel.: 01/ 66 22 006; 0660/ 66 05 270

Programm 2010/11 der ElternAkademie an der Padagogi  schen Hochschule Steiermark

Die ElternAkademie richtet sich mit ihren Bildungsangeboten und Bildungsinhalten zur Kinder- und
Jugenderziehung gleichermaRen an Eltern, Lehrerinnen und Lehrer, an Studierende,
Kindergartenpiadagoginnen und -pddagogen bzw. sich mit Erziehungs- und Betreuungsaufgaben
beschiftigenden Personen, mit dem Ziel, in gegenseitiger Wertschatzung und Anerkennung fiir das Wohl
unserer Kinder und Jugendlichen zu agieren.

Die Teilnahme an den Vortragen und Workshops ist kostenlos.

= Folder EAK 2010/11

= Anmeldung: z4@phst.at

FAMILIENPOLITIK

Familienharteausgleich, Freifahrt/Fahrtenbeihilf, K inderbetreuungsgeld, Schulbuchaktion

Name Bereich Letzte Anderung
Ansprechpartner und Antragsformular Familienhdrteausgleich 06.09.2010
Selbstbehaltriickzahlung/Finanzamter Freifahrt und Fahrtenbeihilfen 08.09.2010
Kinderbetreuungsgeld Kinderbetreuungsgeld 10.09.2010
Riickzahlungen/Finanzamter Schulbuchaktion 08.09.2010
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FRUHFORDERUNG, FRUHPADAGOGIK, FRUHKINDLICHE BILDUNG

Mayer: "Brauchen die gemeinsame Schule, sonstistk  eine Bildungsreform moglich" - Pladoyer
fur "Mut zu Bildungsreformen”: Fir neue Lehrerausbi Idung, neues Dienstrecht und
Verwaltungsreform

Wien (OTS/SK) - SPO-Bildungssprecher Elmar Mayer bekriftigte
heute, Donnerstag: "Wir brauchen die gemeinsame Schule, sonst ist
keine Bildungsreform moglich. Es kann keine moderne, sinnvolle
Schulreform geben, die das Thema gemeinsame Schule ausklammert. Die
OVP muss hier der eigenen Wissenschaftsministerin folgen", erinnerte
Mayer daran, dass Ministerin Karl - so wie die SPO - fiir die
gemeinsame Schule eintritt. Anzugehen seien jetzt auch zentrale
Reformschritte wie die neue Lehrerausbildung, das neue Dienstrecht
und eine grundlegende Verwaltungsreform zur Effizienzsteigerung.
Durch die von Bildungsministerin Claudia Schmied gesetzten
Bildungsreformen werde es gelingen, in Osterreich zu "Topschulen" zu
kommen, so Mayer.

Der SPO-Bildungssprecher betonte, dass eine moderne Schule folgende
wichtige Reformschritte brauche:

1) Verbesserte Friihforderung: Mit dem verpflichtenden
Kindergartenjahr sei hier bereits ein "wichtiger Durchbruch"

gelungen, jetzt seien weitere Schritte bei der Frithforderung wichtig

2) Starkung der Individualisierung des Unterrichts: Hier gehe es um
Qualitatssicherung und Kompetenzsteigerungen in den Grundfertigkeiten
durch Bildungsstandards; Lesen, Schreiben und Rechnen miissen am Ende
der Volksschulzeit fest verankert sein

3)Verbesserte Begabtenforderung und Chancengerechtigkeit durch die
gemeinsame Schule der 10- bis 14-Jahrigen: "Wir diirfen hier nicht
zuschauen, wie unsere Kinder getrennt werden, statt sie zu fordern",

so Mayer; Talente fordern durch fordern; Schwéachere starken durch
fordern; Lernziele werden durch Bildungsstandards optimiert

4) Modulare Oberstufenstruktur: die teilzentrierte Matura sichert

hier die Reife fiir die tertidre Ausbildung.

Zwtl.: Weg von Nebengleisen, hin zu zentralen Reformen

In der Bildungsdebatte gelte es, "aus den Nebengleisen zu kommen", so
Mayer, der klarmachte, dass es folgende Reformen brauche:

1) Neue Ausbildung der Lehrerinnen und Lehrer: gemeinsame Ausbildung
aller Lehrer auf universitarem Niveau

2) Neues Dienstrecht: einheitliche gesetzliche Rahmenbedingungen fiir
alle Lehrer; aulerdem sei zu tiberlegen, wie man junge talentierte
Menschen motiviert, den Lehrberuf zu ergreifen, dazu gehorten auch
hohere Einstiegsgehalter bei hoherer Lehrverpflichtung

3) Verwaltungsreform zur Effizienzsteigerung: Riickfithrung der
aufgebldhten Verwaltungsapparate zu effizienten Organisationsformen;
Aufgaben- und Ausgabenverantwortung in einer Hand; autonome
Schulstandorte: mehr Verantwortung direkt an die Standorte;
Bildungsdirektionen auf Landerebene; Abschaffung der

Bezirksschulrite.

Zum Thema Studiengebiihren bekriftigte der SPO-Bildungssprecher, dass
die Beschlussfassung in der SPO Klar sei: "Wir wollen den freien

Zugang erhalten". (Schluss) mb

Riickfragehinweis:

SPO-Bundesorganisation, Pressedienst, Lowelstrafe 18, 1014 Wien

Tel.: 01/53427-275

http://www.spoe.at/impressum
**% OTS-ORIGINALTEXT PRESSEAUSSENDUNG UNTER AUSSCHLIESSLICHER
INHALTLICHER VERANTWORTUNG DES AUSSENDERS - WWW.OTS.AT ***

INKLUSION, INKLUSIVE PADAGOGIK
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Lebenshilfe: Was macht die Schule inklusiv?

Die inklusive Schule wirft viele Fragen auf. Hier lesen Sie die Antworten...
Mehr ...

FEST DES AUGES

Der OBSV-Dachverband ist beim heurigen FEST DES AUGES der Landesgruppe fiir Wien, NO und Burgenland
stark vertreten. Vor dem "Haus des Auges" in der Hagelingasse 3 wird ein Zelt aufgebaut, in dem sowohl die
Schulungseinrichtung fiir blinde und sehbehinderte Menschen (SEBUS), als auch die Einrichtung fiir Text, Ton
und Medien

(ETTM) untergebracht sind. "Besuchen Sie uns, fordern Sie am Gliicksrad Fortuna heraus und stellen Sie Thr
Wissen tiber behinderungsspezifische Themen unter Beweis", locken ETTM-Leiterin Mag. Barbara Vielnascher
und SEBUS-Leiter Peter Sternthal. Nachsatz: "Es gibt kleine Preise zu gewinnen."

Beim Stand des Hilfsmittelshops présentiert Sina Brychta, Assistentin im OBSV-Bundessekretariat, hilfreiche
Waren. Am selben Stand informiert auch die gut sortierte Horbiicherei des Dachverbandes.

Das FEST DES AUGES bietet mit 24 Standplatzen und einem ganztagigen, vielfaltigen Programm auf der
StraRenbiithne, im groRen Kinderbereich sowie in den zwei Hausern des Verbandes, dem Louis Braille Haus
und dem Haus des Auges, Attraktionen fiir die ganze Familie, fiir blinde, sehbehinderte und sehende
Menschen. Neben den Angeboten auf der Hagelingasse gibt es auch vier grofe Themenbereiche:
Selbsterfahrung - Pravention - Hilfsmittelfirmen und Optiker - Sport und Freizeit !

Wann? Samstag, dem 11. September 2010 von 10 bis 18.30 Uhr Wo? Wien 14, Hagelingasse / Hohe
Hiitteldorfer Strae 122 Eintritt frei!

KINDERGARTEN

Was kostet ein Kinderbetreuungsplatz in Osterreich?

Die Kosten eines Kinderbetreuungsplatzes stellen eine wichtige Informationsbasis fiir politische und
wirtschaftliche Entscheidungen dar, Untersuchungen tiber die Hohe und Struktur der Ausgaben fiir die
Trager gab es in Osterreich bisher allerdings nicht.

Dieses neue Working Paper analysiert anhand der Kindertagesheimstatistik der Statistik Austria die Kosten
unterschiedlicher Formen und Modelle von Kinderbetreuung wie z. B. Krippen, Kindergdrten und Tageseltern,
wobei nach Kostenbereichen sowie nach Ganztags- bzw. Halbtagsbetreuung differenziert wird.

Die Ergebnisse werden in tabellarischer Form dargestellt und sind nach Bundesldndern bzw. 6ffentlichen und
privaten Einrichtungen aufgeschliisselt.

Markus Kaindl, Eva Festl, Rudolf Karl Schipfer, Georg Wernhart: Kosten der Kinderbetreuung - Hohe und
Struktur der Ausgaben der Trager

= http://www.oif.ac.at/aktuell/wp_74_kosten_kinderbetreuung.pdf

KINDERRECHTE

= Siehe auch: Masterlehrgang Kinderrechte Uni Graz

MIGRATION, MIGRANTEN, INTEGRATION

Franz Fischler: Integration basiert auf Kommunikati on
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Nur die Qualifikation von neuen Zuwandern und Zuwanderinnen im Auge zu haben, greift zu kurz

Es ist heutzutage nahezu tiblich geworden, fremdenfeindliche Aussagen damit zu begriinden, dass man ja
nur "dem Volk aus der Seele" spreche. Und man unterstellt damit einer ganzen Nation Fremdenfeindlichkeit.
In diese Kategorie fallen wohl auch die schlechten Angewohnheiten, so unterschiedliche Dinge wie Asyl und
Zuwanderung in einen Topf zu werfen oder Menschen mit Migrationshintergrund auf die Aspekte
"6ffentliche Sicherheit und Sozialmissbrauch" zu reduzieren, wenn es gerade ins Kommunikationskonzept
passt.

Niemand bestreitet, dass erfolgreiche Integration bei der Bildung ansetzen muss. Dabei nur die Qualifikation
von neuen Zuwandern und Zuwanderinnen im Auge zu haben, greift aber zu kurz, ebenso die Annahme, dass
Osterreich in Zukunft nur Akademiker und Akademikerinnen und Techniker und Technikerinnen braucht.

Denn zum Beispiel gerade im Pflegebereich und in verschiedenen Sozialberufen werden wir schon bald
wesentlich mehr Personal brauchen, und dafiir sind andere Qualitdaten erforderlich als akademische Titel.

Bildung und Ausbildung muss zuallererst bei jenen Immigranten und Immigrantinnen und ihren Kindern
ansetzen, die bereits in Osterreich leben. Derzeit sind die 15- bis 29-jidhrigen Auslidnderinnen und Auslander
in der Regel bedeutend schlechter ausgebildet als die Osterreicherinnen und Osterreicher derselben
Altersgruppe.

Dazu kommt, dass im Ausland erworbene Bildungsabschliisse in Osterreich oft nicht anerkannt werden und
damit den Betroffenen nur weniger qualifizierte Arbeiten offenstehen. Dabei ist die Arbeitslosigkeit bei
Jugendlichen ohnedies, sowohl unter den Inldnder und Inldnderinnen als auch den Ausldandern und
Ausldanderinnen, wesentlich hoher als im Durchschnitt der Bevolkerung. Wenn aber gerade jungen Menschen
eine verniinftige Zukunftsperspektive fehlt, entsteht sozialer Sprengstoff, der sich schnell entziinden kann.

Integration und Bildung verstéarken einander. Die Liste, was hier getan werden muss, ist lang: Ausbau der
Sprachkompetenz beginnend im Kindergarten; Erleichterung einer hoheren Qualifikation durch ein
Bildungssystem, das nicht schon mit dem zehnten Lebensjahr in unterschiedliche Bildungskarrieren
selektiert, bessere Anerkennungsmoglichkeiten fiir im Ausland erworbene Ausbildungen und eine bessere
Einbindung von Menschen mit Migrationshintergrund in unser soziales und gesellschaftliches Gefiige; um
nur die dringlichsten Notwendigkeiten zu nennen.

Im Jahr 2009 waren mehr als 15 Prozent der ¢sterreichischen Bevolkerung Personen mit nichtdeutscher
Muttersprache. Die Tendenz ist steigend. Migranten und Migrantinnen werden fiir die Wirtschaft und das
Sozialsystem zunehmend bedeutender.

Thre Integration in unsere Gesellschaft muss sich dementsprechend weiterentwickeln. Dazu miissen wir uns
aber zu allererst von der Illusion verabschieden, dass nur jene erfolgreich integriert sind, die unsere
Weltanschauung und unser Brauchtum teilen. (DER STANDARD, Print-Ausgabe, 11./12.9.2010)

FRANZ FISCHLER, promovierter Agronom, war Landwirtschaftsminister und EU-Agrarkommissar. Derzeit ist
er Prasident des Okosozialen Forums.

http://derstandard.at/1282979444014/Franz-Fischler-Integration-basiert-auf-Kommunikation

PADAGOGEN/INNEN

Lehrer als Vermittler zwischen den Kulturen - Das Thema Vielfalt wird auch in der pddagogischen
Ausbildung wichtig.

Innsbruck - Nicht nur in der Politik, sondern auch im Klassenzimmer wird das Miteinander verschiedener
Kulturen und Ethnien oft zum Zankapfel. ,Im Schulalltag soll Vielfalt bestehen und bleiben diirfen. Es ist
wichtig, dass sich Padagogen wahrend ihrer Ausbildung intensiv mit der Thematik beschéaftigen®, erklart
Eberhard Spiss, Vizerektor der Kirchlich Padagogischen Hochschule Edith Stein.

Um Ausgrenzung zwischen Schiilern unterschiedlicher Herkunft zu vermeiden, sei es vor allem wichtig, sich
mit deren Religion auseinanderzusetzen. Dabei gehe es weniger um Integration, sondern vielmehr um
Inklusion, das Akzeptieren anderer Kulturen und Ethnien, so wie sie sind.

Doch nicht nur kulturelle und religiose Unterschiede kénnen auf Grund von Vorurteilen im Klassenzimmer
zum Pulverfass werden. Auch Kinder mit Behinderung wiirden im Schulalltag oft ausgegrenzt werden und
nicht ohne Grund hitten getrennte Madchen- und Jungenschulen lange Tradition. Sowohl im Kampf der
Geschlechte, als auch bei Kindern mit Behinderung sei ein sensibles Eingreifen von Seiten der Lehrer gefragt,
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weill Spiss.
sunsere Gesellschaft ist durch Vielfalt gekennzeichnet. Dementsprechend zieht sich dieser Themenbereich
durch alle Studienpldne an unserer Hochschule®, erklart Spiss.

Trotz allem Bemiithen von Seiten der Lehrer sei es jedoch nicht leicht, im Schulalltag fiir ein friedliches
Miteinander zu sorgen. Den groften Einfluss iibe ndamlich nach wie vor das Elternhaus auf die Kinder aus.
Wer mit Vorurteilen aufwachse, werde diese nicht vor den Schulmauern ablegen. Trotzdem ist Spiss davon
iuiberzeugt, dass Pddagogen im Schulalltag eine wichtige Vorbildrolle in Sachen Akzeptanz und Toleranz
einnehmen koénnen. ,Kinder verbringen einen groflen Teil ihrer Zeit in der Schule. Wer, auller den Lehrern,
soll und muss hier ansetzen?”, fragt der Vizerektor.

Von Julia Hosch - http://www.tt.com/csp/cms/sites/tt/Tirol/1249377-2 /lehrer-als-vermittler-zwischen-den-
kulturen.csp

PARLAMENTSMELDUNGEN

Der Familienausschuss haltDie nstag, den 14. September 2010, um 11 Uhr im Lokal
VIII Sitzung.

4. Antrag der Abgeordneten Mag. Daniela Musiol, Kolleg  innen und
Kollegen betreffend Fortsetzung des Bundeszuschusse S zum
Ausbau der Kinderbetreuung  (1198/A(E))

Volltext/Dokumente

Beschreibung Dateiformat 1 Dateiformat 2
EntschlieRungsantrag gescannt = PDF-Image (137 KB)
EntschlieRungsantrag elektronisch tibermittelt T PDF (104 KB) #IHTML (12 KB)

PLATTFORM EDUCARE

Selbstverstandnis
Forderungen
Mitglieder

Presse-
Aussendungen

NEUE MITGLIEDER DER PLATTFORM EDUCARE

Psychologin und freiberufliche ORF-Redakteurin

In Schweden geboren, lebt heute in einer Zwei-Kinder-Patchworkfamilie in Wien.
Nicht nur als Sozialreferentin und spater Bundesvorsitzende der ésterreichischen
Hochschiilerschaft gehéren die Fragen der Vereinbarkeit von Studium/Familie und
verantwortlicher Elternschaft/Beruf zu ihren besonderen Anliegen.

2000 bis 2001 Betreibung des kinderfreundlichen Lokals "Macken” auf der Wiener
Gumpendorfer Stral3e

2006 Eroéffnung des Umstandsmodengeschéfts "unter umstanden”

2009 Erscheinen des Buches "Warum Kindergarten Kindern gut tun” (edition rot;
ISBN-978-3-901485-99-2)

Seit2010 Betreiben des Eltern-Online-Magazins www.babylog.at

Kontakt:

E-Mail: patrice.fuchs@reflex.at

SPRACHE, SPRACHENTWICKLUNG, SPRACHFORDERUNG
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Fachtagung "Sprachférderung im Elementarbereich” / Vortrage online

Im Rahmen der Fachtagung "Sprachférderung im Elementarbereich” des Niedersdchsischen
Kultusministeriums ist das von der interdisziplindren "Kommission Sprachférderung" erarbeitete
Grundlagenpapier prasentiert und zur Diskussion gestellt worden. Das Grundlagenpapier setzt Eckpunkte
fiir ein neues Handlungskonzept bei der Sprachférderung in Kindertageseinrichtungen und vor der
Einschulung.

Die Bedeutung neuer Ansitze und deren Perspektiven in der Sprachférderung unterstrich der
Niedersachsische Kultusminister Dr. Bernd Althusmann bereits in seiner BegriilRungsrede vor rund 900
Teilnehmern.

In einem elementarpddagogischen Vortrag zur Forderung frithkindlicher Lern- und Entwicklungsprozesse
setzte sich der Prasident des Didacta Verbands Prof. Dr. mult. Wassilios E. Fthenakis fiir die Gestaltung
fachlich fundierter und kindgerecht organisierter Bildungsprozesse im Elementarbereich ein und appellierte
hierbei an die bildungspolitische Verantwortung.

Den Tagungsablauf kénnen Sie hier nochmals nachlesen.

Die nachfolgende Vortrdage wurden uns freundlicherweise von den Referentinnen und Referenten zur
Veroffentlichung zur Verfiigung gestellt.

Vortrag von Frau Dr. Lutke-Entrup (67 KB)

Vortrag von Herrn Prof. Dr. Fthenakis (6311 KB)

Zugleich haben Sie hier auch die Mdglichkeit, den D  iskussionsentwurf der
Handlungsempfehlung zur Sprachférderung im Elementa rbereich

herunterzuladen (243 KB).

VERANSTALTUNGEN UND EVENTS
KindgemaRe
Padagogik -
Veranstaltungen
und Events

Lifelong Guidance Fachtagung ,Career Management Ski lIs in allen Lebensphasen“ am 27. und
28.09.2010 in Wolkersdorf bei Wien, sowie am 29. un d 30.9.2010 in Igls

Sehr geehrte Damen und Herren,

Wir mochten Sie recht herzlich zur diesjdhrigen Lifelong Guidance Fachtagung ,Career Management Skills in
allen Lebensphasen” einladen.

Die Veranstaltung findet am 27. und 28.09.2010 in Wolkersdorf bei Wien, sowie am 29. und 30.9.2010 in Igls
statt.

Die Fachtagung soll dsterreichischen (Bildungs-)Berater/innen, Padagog/innen, Trainer/innen und
Verantwortungstrager/innen fir Information, Beratung und Orientierung fiir Bildung und Beruf die
Moglichkeit fiir einen bundesldnderiibergreifenden Austausch geben.

Ziele der Veranstaltung:

- Diskussion tiber die Bedeutung und den Stellenwert von ,,Career Management Skills“ fiir Information,
Beratung und Orientierung fiir Bildung und Beruf in Osterreich

- Austausch tiber Methoden und Praktiken zur Erlangung von ,Career Management Skills“ in allen
Lebensphasen

- Entwicklungsansatze fir notwendige Rahmenbedingungen zur Verankerung von ,Career Management
Skills* in Bildungs- und Beratungsprogrammen

Anbei finden Sie ein Einladungsschreiben sowie einen Abstract iiber Career Management Skills mit der Bitte
diese Informationen an Interessierte weiterzuleiten.
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Informationen zur Anmeldung und die vorlaufige Agenda finden Sie unter www.lifelongguidance.at

=> Siehe auch die pdf-Beilagen , Abstract...” und , Einladung 2010...“
Mit freundlichen GriiRen
Mag.a Romana Knorre

Tel.: 0043676/84 17 17 45

Projekt BerufsFindungsBegleiter/in MIG - Lehrstellenbewerbungsmanagement
Region Voitsberg

Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft

Freiheitsplatz 2 /111

8010 Graz

www.berufsorientierung.at
www.ibea.co.at

www.stvg.com
www.lifelongguidance.at

Von der Kindergartentante zum Bachelor of Education

Untertitel Fachtagung tiber die Bedeutung von Forschung und Ausbildung fir die
Frithkindpadagogik

Kurs-Nr. 420/512

Termin 05.10.2010

Uhrzeit 08:30 - 17:00

Aufbau Vortrage und Workshops

Veranstaltungsort SiemensForum
Wolfgang Pauli StraRe 2

4020 Linz
Leitung Frau Mag.a Iris Radler-Gollner
Teilnahmegebtuhr €59
Inhalt KindergartenpddagogInnen miissen hierzulande in Kauf nehmen, dass sie vom

Ausbildungsniveau her im europédischen Vergleich das Schlusslicht bilden. In
nahezu allen européischen Landern wurde die Ausbildung in den letzten Jahren
auf universitiares oder Fachhochschulniveau angehoben.

Grund dafir ist das Erfordernis, Forschung und Ausbildung eng miteinander zu
verkniipfen, um eine zeitgemale und kindgerechte Padagogik zu realisieren.
Zudem sind die heutigen erzieherischen Anforderungen so komplex, dass eine
padagogische Praxis, die sich auf aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse stiitzt,
unumganglich ist. Nicht zuletzt erfahrt der Beruf der Kindergartenpadagogin
durch Gleichstellung des Ausbildungsniveaus mit allen anderen padagogischen
Berufen die ldngst notwendige Image-Aufwertung.

Die Folgen fehlender Anschlussfahigkeit an europdische Qualifizierungsprofile
und mangelnde Durchlédssigkeit innerhalb der pddagogischen Berufsfelder machen
sich in Osterreich bereits massiv bemerkbar: Viele engagierte
KindergartenpddagogIinnen wandern mangels berufsspezifischer
Studienmoglichkeiten in andere Studienrichtungen und fremde Berufsfelder ab.
Der Engpass, eine flaichendeckende Versorgung mit qualifiziertem Personal sicher
zu stellen, ist vorprogrammiert.

Unsere Tagung ist ein Forum fiir engagierte Pidagoginnen und Reformfreudige.
Unterstiitzt von der Plattform EduCare werden Informationen zum aktuellen Stand
der Diskussion rund um die Akademisierung in Osterreich geboten. Neben der
Prasentation des ersten und einzigen Osterreichischen Lehrstuhls fiir
Frihkindpadagogik (Uni Graz), horen Sie Fachvortriage von DozentInnen der
Padagogischen Hochschule der Diézese Linz und der Tiroler
Gesundheitsuniverstitat UMIT. DozentInnen und Studierende der FH Koblenz
berichten tiber ihre Erfahrungen aus dem Bachelor-Studium der frithen Kindheit
Nachmittag bieten workshops die Moglichkeit, sich mit ExpertInnen auszutauschen
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und Visionen zu entwickeln.

Methoden Vortrage, Diskussion, Workshops
Zielgruppe An Padagogik und Bildungsreformen Interessierte
Hinweis Der Besuch der Fachtagung wird im Sinne des § 9 des OO. Kindergirten- und

Horte-Dienstgesetzes im AusmaR von einem Ganztag fiir das Arbeitsjahr
2010/2011 auf das Fortbildungskontingent von Kindergarten- und
Hortpddagoglnnen angerechnet.

Veranstalter PGA - Akademie
Download Tagungsfolder

= ONLINE-ANMELDUNG: http://www.pga.at/nc/kurseveranstaltungen/detailansicht.html?
tx_ewuseminare_pil%5Bid%5D=12855&tx_ewuseminare_pil%5Bform%5D=1

"Kindertagespflege - zwischen Anspruch und Wirklich keit" am 10.11.2010 14:00 Uhr bis
12.11.2010 13:00 Uhr im Bildungszentrum Erkner bei  Berlin

=> Siehe pdf-Beilagen ,F235-10 Programm...“, ,Anmeldebogen...“ und , Erkner...“

IMPRESSUM UND HINWEISE

Plattform Edu€are

Postadresse:
Krausegasse 7a/10
1110 Wien
OSTERREICH

Telefon: +43 (664) 73592265
Faxnummer: +43 (1) 7485469

Skype:

E-Mail: Informationsdienst@Plattform-EduCare.org

Schicken Sie uns Meldungen, die Sie anderen Mitgliedern zugadnglich machen wollen
Verwenden Sie hiefiir die E-Mail-Adresse: Informationsdienstl@Plattform-EduCare.org

Schreiben Sie uns Informationen, die Sie hier nicht finden, die aber fiir die Arbeit der Plattform EduCare wichtig sein konnten
Wir verarbeiten sie streng vertraulich: Informationspool@Plattform-EduCare.org

Anderungen zu diesem kostenlosen Service
Bitte schreiben Sie eine Mail mit Threm Namen und Threr bisherigen E-Mail-Adresse, die in unserem Verteiler vorgemerkt ist, und
Threm Anderungswunsch (zum Beispiel: neue E-Mail-Adresse).

Abmeldung von diesem kostenlosen Service
Bitte schreiben Sie eine Mail mit Ihrem Namen und Ihrer E-Mail-Adresse, die in unserem Verteiler vorgemerkt ist.

Anregungen zu Stellungnahmen
Sollten Sie der Meinung sein, die Plattform EduCare sollte zu einem bestimmten Thema Stellung beziehen, schreiben Sie bitte
Thre diesbeziiglichen Anregungen in einer Mail an uns - danke!

Mitteilung von Adressen, die unseren kostenlosen ,Informationsdienst* erhalten sollen
Sie mochten anderen Teilnehmern dieses kostenlosen Services eine Information zukommen lassen: bitte schreiben Sie eine Mail
mit den entsprechenden Angaben.
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